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VADOVO PRANESIMAS

Utenos regioninis profesinio mokymo centro (toliau — Centras) metin¢ veikla grindziama
Centro vizija, misija, vertybémis.

Vizija — teikianti inovatyvy ir kokybiSka mokyma, rengianti kvalifikuotus darbuotojus,
sékmingai jsitvirtinanc¢ius sparciai kintancioje darbo rinkoje, sudaranti sglygas mokytis visg
gyvenimg mokymo (-si) jstaiga.

Misija — kiekvienam prieinamas kokybiskas Svietimas, garantuojantis asmeniui socialinj
sauguma, ekonominj konkurencinguma, siekiant asmens geb¢jimy ir kvalifikacijos darnos su asmens,
darbo rinkos ir aplinkos poreikiais.

Igyvendindami §ig misija, esame inovatyvis, skatiname rinkoje teikiamy paslaugy kokybés
pokycius, esame atviri naujovéms ir taikome efektyviausius sprendimus.

2023 m. atnaujintas Centro logo, kuris simbolizuoja Centro pagrindinius siekius ,,Misy, kaip
$vietimo jstaigos, pagrindinis tikslas yra PADETI moksleiviams, plediant savo kompetencijas,
lavinant jgudzius, jgyjant naujy igiidziy, ugdant atsakomybe, discipling, zingeiduma — AUGTI*.

Centras savo veiklg vykdé vadovaudamasis 2023-2025 mety strateginiu planu, 2021-2027
mety tarptautiSkumo plétros strategija bei 2023 mety veiklos programoje numatytais tikslais,
uzdaviniais ir priemonémis.

2023 m. mokiniy priémimo planas jgyvendintas, priimta 235 mokiniai. (2022 m. — 208
mokiniai, pokytis + 12,98 %).

2023 m. rugs¢jo 1 d. Centre mokési 475 mokiniai: 162 i§ jy mokési pagal pirminio profesinio
mokymo programas, 32 — pagal programas, skirtas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams, 162 — pagal tgstinio mokymo programas, 35 — pagal pagrindinio ugdymo programas, 84
— pagal profesinio mokymo programas kartu su vidurinio ugdymo programa.

Suaugusiyjy testiniame profesiniame mokyme (finansuojama UZT ir asmeny 1éSomis)
dalyvavo 251 asmuo (i$ jy: 108 mokési pagal formalias profesinio mokymo programas, 143 — pagal
neformalias profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo programas).

2023 m. pradétos jgyvendinti Duonos ir pyrago gaminiy kep¢jo (P21101382) formaliojo ir
Kompiuterinio projektavimo ir skaitmeninio vaizdy apdorojimo neformaliojo profesinio mokymo
programos (APV) (N43061201).

Pritaikytas ugdymo turinys mokytis karo pabégéliams 1§ Ukrainos. 2023 m. mokosi 8
mokiniai i§ Ukrainos, 2022 m. mokési 4 mokiniai.

Pradétas jgyvendinti profesinio mokymo programos modulis ,,Transporto priemoniy vidaus
degimo varikliy techniné prieZiiira ir remontas‘ Utenos ,,Saulés* gimnazijos mokiniams.

Organizuotos praktikos maisto ir prekybos sektoriniuose praktinio mokymo centruose: 345
kity profesinio jstaigy mokiniams suteiktos profesinio mokymo paslaugos pagal gamybos ir
perdirbimo, verslas ir administravimas sri¢iy profesinio mokymo modulius.

Tarptautiskumo plétros strategija 2021-2027 m. susieta su Centro strateginiu planu. Centras
turi ilgalaike kokybisky mobilumo veikly jgyvendinimo vizija.

2023 m. buvo jgyvendinama 13 projekty: 4 Erasmus+programos ir 9 ES strutiiriniy fondy.
Vyko mokiniy ir mokytojy mobilumas: 2023 m. j stazuotes uZzsienyje vyko 35 mokytojai ir
administracijos darbuotojai, 78 mokiniai. Centre stazavosi 3 mokytojai ir 4 mokiniai i§ uZsienio.

2023 m. parengtos 8 paraiSkos (1 Erasmus+ programai ir 7 strukttiriniy fondy projektams
finansuoti).

Pasiekimai profesinio meistriSkumo konkursuose. Nacionaliniame aptarnavimo srities
profesinio meistriSkumo konkurse AEHT — LT 2023 laiméti sidabro ir bronzos medaliai; Centre
organizuotame tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse ,,Rudens saldiis malonumai” — 2-0ji
vieta.

Plétojama pameistrystés mokymo forma.

VW —

nuolat reikia atnaujinti mokomaja medZiaga, pritaikant nuotoliniam mokymui. Pazangiy technologijy



atsiradimas ir plétra reikalauja kontroliuoti mokymo programy turinj bei jj atitinkancias mokymo
priemones, atnaujinti praktiniy uzsiémimy priemones, kad iSleidziami specialistai blity pasirenge
dirbti su modernia pramonés ir paslaugy jranga, naujomis medziagomis.

Socialiniy partneriy (darbdaviy) nepasitenkinimas rengiamy specialisty kokybe, jsidarbinimu.
Visas démesys nukreipiamas tik j profesing mokyklg. Absolventy motyvacija dirbti priklauso nuo
darbo uzmokescio, darbo sglygy, susisiekimo ir pan.

Centro pasiekimas — pasirengimas jtraukiajam ugdymui. Tobulinama mokytojy kvalifikacija,
vykdoma programa skirta mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymo (-si) poreikiy, dalis patalpy
pritaikytos nejgaliesiems (numatytos veiklos bus tesiamos 2024 m.).

Siekiant jgyvendinti Centro strateginius uzdavinius, nuolat atnaujinamos edukacinés
aplinkos, atnaujinama infrastruktiira ir pritaikoma pagal poreikius. Centre materialieji iStekliai yra
atnaujinami ir modernizuojami i§ keliy Saltiniy: valstybés biudzeto 1éSomis; ES struktiriniy fondy
léSomis; jstaigos gaunamomis 1éSomis.

AS, kaip Centro vadovas, stengiuosi, kad Centras iSlikty besimokancia organizacija, kurioje
drasiai eksperimentuojama, mokomasi, zinios taikomos praktikoje. Stengiuosi, kad vykty nuolatinis
darbuotojy mokymasis ir tobuléjimas, sutelkiant démesj j bendryjy ir dalykiniy kompetencijy plétote,
ambicingus Svietimo kokybés lukescius ir socialines ekonomines padagogo darbo salygas, kurios
laiduoty karjeros prestiza, pagarba mokytojo profesijai.

Tai — pasiekimai, kuriais noriu pasidziaugti. Jie zenklis tik visos komandos sunkaus ir
produktyvaus darbo déka.

UZ Siuos 2023 metus esu dékinga visai Centro komandai.

Direktoré Loreta Baltuskiené



| SKYRIUS. 2023 M. STRATEGINIU IR VEIKLOS TIKSLU IGYVENDINIMAS

Uzdavinys Rodiklis Rodiklio rezultaty matmuo (vnt., proc.)
Planuotas | Pasiektas Skirtumas
rodiklis | rodiklis
1 strateginis tikslas. Teikti kokybiskas profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo paslaugas, siekiant uZtikrinti ugdymo paslaugy kokybe ir atitiktj
asmens ir visuomenés poreikiams
1.1. Didinti 1.1.1.1. Naujy licencijuoty profesinio mokymo programy skai¢ius (Kompiuteriy tinkly 1 1 Atlikta
profesinio mokymo | aptarnavimo techniko moduliné profesinio mokymo programa (P42061203,
paslaugy pasiiila P43061203, T43061207)
1.1.1.2. Adaptuoty ir vykdomy naujy profesinio mokymo programy skaicius 1 1 Atlikta
1.1.2.1. Kity profesinio mokymo jstaigy mokiniy, kuriems suteiktos profesinio 100 344 +244
mokymo paslaugos pagal gamybos ir perdirbimo, verslas ir administravimas srities
profesinio mokymo modulius, skaifius
1.1.2.2. Kity profesinio mokymo jstaigy mokytojy, kuriems organizuotos 5 7 +2
parodomosios pamokos pademonstruojant turimg jrangg ir galimybes, skaiCius.
1.1.3.1. Parengty ir adaptuoty profesinio mokymo moduliy, skirty bendrojo ugdymo 1 1 Atlikta
istaigy mokiniams, skaicius
1.1.3.2. Bendrojo ugdymo jstaigy mokiniy, kurie mokosi pagal pasirinktas profesinio 10 5 -5
mokymo programas ar jy modulius, skaiCius
1.1.3.3. Bendrojo ugdymo jstaigy mokiniy, kuriems pravestos technologijy pamokos, 25 230 +205
skaicius
1.1.5.1.Studenty, kuriems buvo suteiktos gamybos ir perdirbimo srities praktinio 6 19 +13
mokymo paslaugos, skai¢ius
1.2. Uztikrinti 1.2.1.1. Vidurinj i8silavinimg jgijusiy mokiniy skaicius (proc.) nuo baigusiyjy 90 82 -8
profesinio ir programa
bendrojo ugdymo 1.2.2.1. Pagrindinj i$silavinimg jgijusiy mokiniy skai¢ius (proc.) nuo baigusiyjy 89 97 +8
paslaugy kokybe programa




1.2.3.1. Kvalifikacijg jgijusiy mokiniy dalis (proc.) nuo pra¢jusiais mokslo metais 85 79,2 -9,8

faktinio spalio 1 d. visy baigiamyjy kursy mokiniy skaic¢iaus

1.2.3.2. Sudaryty pameistrystés sutarciy dalis (proc.) nuo vidutinio metinio mokiniy, 4 8,3 +4,3

besimokiusiy pagal formaliojo profesinio mokymo programas

1.2.4.1. Centre mokymo programas baigusiy asmeny dalyvavimas apklausose apie 91 92 +1

jsidarbinimag ir i§likimg darbo rinkoje (proc.)

1.2.4.2. Vykdytos darbdaviy apklausos apie absolventy parengimo kokybe (vnt.) 1 1 Atlikta

1.2.5.1.Centro veiklos atitinka tarptautinj ISO 9001:2015 standartg 1 1 Atlikta

1.2.5.2. Atnaujinty KVS procesy, kurie efektyviai, maziausiomis sgnaudomis sukuria 2 2 Atlikta

paslaugas, atitinkancias suinteresuoty Saliy keliamus reikalavimus, skai¢ius

1.2.6.1. Stebéty pamoky skaicius 68 68 Atlikta

1.2.6.2. Vesty atviry ir integruoty pamoky skaicius 42 287 +245

1.2.6.3. Centro iniciatyvy, skatinan¢iy pameistrystés plétra, skaicius. 3 4 +1

1.2.6.4. Pazangiy mokiniy, besimokanc¢iy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo 90 87 -3

programas, dalis

1.2.6.5. Pamokos kitose (netradicinése) aplinkose 10 41 +31

1.2.6.6. Ivertinty mokiniy dalis, kuriy asmens igyty kompetencijy jvertinimas yra 65 78,8 +13,8

,gerai“ (8 balai) arba ,,labai gerai® (9 balai), arba ,,puikiai* (10 baly)

1.2.7.1. Profesiniame mokyme taikomas efektyviy mokymo (-si) metodiky skaicius 1 1 Atlikta

1.2.7.2. Sukurty nuotolinio mokymo priemoniy skaicius 2 4 +2

1.2.8.1. Sudaryta ir jveiklinta UTA komanda, sudarytos salygos UTA diegimui Centre 1 1 Atlikta
1.3. Didinti 1.3.1.1. Pasiiilyta profesinio mokymo programy 1 1 Atlikta
Svietimo jtrauktj ir | 1.3.2.1. Parengtas memorandumo jgyvendinimo planas 1 1 Atlikta
prieinamuma

1.3.3.1. Pasirasyta dotacijos ir mokymosi sutar¢iy skaicius 60 77 +17

1.3.4.1. PasiraSyty dotacijos ir mokymosi sutarciy skaiCius 22 27 +5

1.3.5.1. Analizuojami ugdymo pazangos pusmeciy ir metiniai rodikliai, rengiamos 1 1 Atlikta

apibendrintos i§vados




1.3.6.1. Karjeros dieny Centro mokiniams skai€ius, vnt. 10 20 +10
1.3.7.1. Atlikti Centro jsivertinimg rengiantis jgyvendinti jtraukyjj ugdyma ir SUP 1 1 Atlikta
turin¢iy mokiniy profesinio mokymo plétra, nustatyti prioritetus
1.3.7.2. Planuoti Svietimo pagalbos specialisty ir pagalbos mokiniui darbuotojy poreikj, 1 1 Atlikta
nustatyti jy darbo kriivj

1.4. Sudaryti 1.4.1.1. Dalyvauti Lietuvos uzimtumo tarnybos vykdomuose suaugusiyjy profesinio 1 0 -1

salygas nejgaliems | mokymo projektuose ir nejgaliyjy profesinés reabilitacijos paslaugy pirkimo

ir socialing atskirtj | konkursuose

patiriantiems 1.4.2.1. Nejgaliyjy profesinéje reabilitacijoje dalyvavusiy asmeny skaiéius 6 0 -6

asmenims jgyti

darbo rinkai

bitinas ir

reikalingas

kompetencijas bei

profesing

kvalifikacijg

1.5. Efektyvinti 1.5.1.1. Suaugusiyjy testiniame profesiniame mokyme dalyvavusiy asmeny skai€ius 155 251 +96

suaugusiyjy

mokyma, siekiant | 1.5.2.1. Rengiamy ir atnaujinamy esamy formaliojo ir neformaliojo testinio 1 3 +2

veiksmingai suaugusiyjy profesinio mokymo (-si) ir neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programy

panaudoti asmens | skaicius

gebéjimus, atliepti | 1.5.3.1. Sudaryty pameistrystés sutar¢iy dalis (proc.) nuo vidutinio metinio mokiniy, 3,5 4,5 +1

darbo rinkos besimokiusiy pagal suaugusiyjy tgstinio profesinio mokymo programas, skaiciaus

poreikius 1.5.3.2. Programy, kuriy mokymas organizuojamas pameistrystés forma, skaicius 2 2 Atlikta

uztikrinant

galimybe mokytis

visg gyvenima

1.6. Didinti 1.6.1.1. Rengiamy ir atnaujinamy esamy neformaliojo profesinio mokymo programy ir 4 4 Atlikta

neformaliojo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy/ kursy skaicius

Svietimo paslaugy | 1.6.1.2. Apmokyty asmeny skaiius pagal neformaliojo profesinio mokymo programas 10 46 +36

jvairove

ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas/ kursus




1.7. Analizuoti 1.7.1.1. Pasirasyty bendradarbiavimo sutar¢iy skaicius 1 4 +3

[EEN
o1

situacijg darbo 1.7.2.1. PasiraSyty bendradarbiavimo sutar¢iy skai¢ius +4

rinkoje, siekiant 1.7.3.1. Atlikty baigusiy mokymus suaugusiyjy ir nejgaliyjy apklausy apie jsidarbinima 1 2 +1
uztikrinti ir 1§likimg darbo rinkoje skaicius

suaugusiyjy ir 1.7.4.1. Atlikty darbdaviy apklausy apie absolventy parengimo kokybe skai¢ius 1 1 Atlikta
nejgaliyjy asmeny,
baigusiy profesinio
mokymo
programas,
jsitvirtinima darbo
rinkoje

Stiprybés.

Plétojama pameistrystés mokymo forma. 2023 m. Centre pameistrystés mokymo organizavimo forma i$ viso mokési 34 pameistriai. Centras, plétodamas
pameistrystés mokymo forma ir bendradarbiaudamas su verslo imonémis, 2023 m. parengg ir pateiké finansavimui i§ Europos Sajungos fondy 4 paraiskas: 1.
JP ,,Pameistrysté — nauja galimybé man!” profesinio mokymo pameistrystés forma jgyvendinimas smulkaus ir vidutinio verslo jmonése, projekto Nr. 10-010-
J-0001-J01-00014 (pradzia 2023-06-01, jgyvendintas ir patvirtinta ataskaita). 2. JP ,,Pameistrysté — nauja galimybé man!” profesinio mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas didelése jmonése, projekto Nr. 10-010-J-0001-J02-0006 (pradzia 2023-06-01, jgyvendintas ir patvirtinta ataskaita). 3. JP ,,Pameistrysté
—nauja galimybé man!”, projekto Nr. 10-010-J-0001-J04-00001 (pradzia 2023-09-01). 4. JP , Pameistrysté — nauja galimybé man!” projektas 10-010-J-0001-
J03-00015 (pradzia 2023-09-01).

Su kiekvienais metais visi istaigos KVS procesy dalyviai geriau suvokia KVS teikiama naudg ir savo ind¢lj, atsakomybes ir vaidmenj, siekiant kokybeés
tiksly ir nuolat gerinant jstaigos KVS.

Centre sukurta, jdiegta ir palaikoma KVS, atitinkanti ISO 9001:2015 standarto reikalavimus. Kokybés vadybos sistemy proceso seka ir sgveika yra aktuali
bei atitinka jstaigos veiklg ir vykdomus procesus. I8duotas sertifikatas, galiojantis iki 2025-03-28.

Aktyvus bendradarbiavimas su UZimtumo tarnyba dél auksta verte kurian¢iy formalaus, neformalaus mokymo programy. 2023 m. m. centras pasiilé Sias
programas suaugusiyjy testiniam profesiniam mokymui: Transporto priemoniy remontininko moduliné profesinio mokymo programa (T43071609) bei
atskirus jos modulius bedarbiams, uZimtiems asmenims, mokykline ir pameistrystés forma, Kompiuterinio projektavimo ir skaitmeninio vaizdy apdorojimo
neformaliojo profesinio mokymo programa (N43061201).

Bendraujant su UZimtumo tarnybos padaliniais Utenos apskrityje, iSrySkéjo poreikis mokyti lietuviy kalbos uZsienieCius (daugiausiai Ukrainos piliecius),
dirbanc¢ius Utenos ir aplinkiniy miesty jmonése. Todél buvo parengta ir uzsiregistruota Neformaliojo §vietimo programy registre ir Uzimtumo tarnybos
finansuojamy programy registre programa ,,Lietuviy kalba uzsienieCiams* (221000957), trukmé - 90 val.

Tobulintinos sritys.

Plétoti profesinio mokymo programy moduliy pasiiila bendrojo ugdymo mokykly mokiniams.




Plétoti bendradarbiavima su bendrojo ugdymo mokyklomis, socialiniais partneriais profesinio mokymo programy moduliy pasiiilos, pameistrystés mokymo
formos populiarinimo srityse.
ISlieka siekiamybé mazinti nepateisinty pamoky skaiciy.

2 strateginis tikslas. Kurti tvarias ir saugias ugdymui (-si) ir darbui palankias erdves

2.1. Parengti 2.1.1. Nejgyvendinta dél 1é8y trikumo, nes baigus mokomojo korpuso renovacija 1 0 Nejgyvendin-
projekta ir jrengti atsirado nenumatyty islaidy ta
saulés elektring
2.2. Planuoti ir 2.2.1.1. Parengtas vieSyjy pirkimy planas 1 1 Atlikta
vykdyti vieSuosius
pirkimus
2.3. Uztikrinti 2.3.1.1. Mokiniams iSduodami kompensuojamo vaziavimo bilietai (atstumas iki 40 100 100 Atlikta
emociSkai saugig, | km.) procentais
tolerantiska 2.3.2.1. Suorganizuoty paskaity ir praktiniy uzsi€mimy mokiniams sveikos gyvensenos 3 6 +3
mokymosi aplinka | tema skaicius
2.3.3.1. Suteikty konsultacijy mokiniams skai¢ius 100 195 +95
2.3.4.1. Suorganizuoty Vaiko gerovés komisijos posedziy skaiius 8 10 +2
2.3.5.1. Ivykdyty socialiniy apklausy skaicius 4 4 0
2.3.6.1. Surengty susitikimy su prevencija vykdanciy organizacijy atstovais 2 6 +2
2.3.6.2. Suorganizuoty prevenciniy renginiy skaicius 3 5 +2
2.3.6.3. Mokiniy, dalyvaujanciy psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencingje 9-12 Dalyvavo 152
programoje ,,Savu keliu” ir socialiniy ir emociniy kompetencijy bei asmenybés klasiy mokiniai (9-12
ugdymo LIONS QUEST ,,Raktai j s¢kme” prevencinéje programoje, skai€ius mok. klasiy).
2.3.7.1. Socialiai remtiny pazangiy mokiniy, gavusiy materialing parama, skaicius 100 100 Atlikta
procentais
2.4. Modernizuoti | 2.4.1.1. Igyvendinti i§ Europos Sajungos fondy 1Sy bendrai finansuojamo projekta 100 100 Atlikta
mokymo (-si) 04.3.1-VIPA-T-113-02-0009 ,,Utenos regioninio profesinio mokymo centro pastato,
infrastrukti-ra esan¢io Aukstaiciy g. 5, Utenoje, modernizavimas”
2.4.2.1. Isigyta vadovéliy ir mokymo priemoniy, Eurais 3000 7504,67 4504,67
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2.4.3.1. Apriipinty esamy mokomyjy dirbtuviy, laboratorijy nauja jranga ir jrankiais, 1 1 Atlikta
skaiius
2.4.4.1. Apriipinty auditorijy nauja IT jranga skaicius +3
2.4.4.2. Mokytojy dalis, apriipinty IT jranga, procentais 80 95 +5
2.4.5.1. Atnaujinty teorijos, praktinio mokymo dirbtuviy, laboratorijy skaicius 1 1 0
2.4.5.2. Atnaujinty mokiniy ir mokytojy relaksacijos viety skaicius - Perkelta j 2024 | Nejgyvendin-
m. veiklos ta
plang dél
pasikeitusiy
prioritety l1ésy
panaudojimui.
2.4.5.3. Atnaujintos Centro pastaty aplinkos (vejos, gélynai ir kt.). 1 Perkelta j 2024 | Nejgyvendin-
m. veiklos ta
plang dél
pasikeitusiy
prioritety 1ésy
panaudojimui.
2.4.5.4. Perkelta Centro valgykla j kitas patalpas 1 1 Atlikta
(2024 m. planinis rodiklis jgyvendintas 2023 m.)
2.4.5.5. Atnaujinti tualetus, koridorius, kabinetus Centro pagrindiniame pastate 2 6 +4
(Aukstaiciy g. 5)
2.4.5.6. Pakeisti Sviestuvus ] ekonomiskesnius 10 100 +90
2.4.6.1. Atlikti patikéjimo teise valdomo ir nuosavo ilgalaikio turto naudingumo 1 1 Atlikta
analize
2.4.6.2. Ivertinti Centro turimy transporto priemoniy reikalinguma 1 1 Atlikta
2.4.7.1. Parengti dokumentus Siluminés trasos tinklo perdavimui Silumos tinklams 1 Vyksta Vykdoma
dokumenty
ruoS$imas
Silumines

trasos
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atskyrimui nuo
pastato MPMC

vertes.
2.5. Gerinti 2.5.1.1. Suremontuoti kambarius bendrabutyje 10 10 Atlikta
gyvenimo salygas | 2.5.3.1. Isigyti naujy lovy ir ¢iuZiniy 15 8 -7
Centro 2.5.3.2. Isigyti naujy spinteliy 16 10 -4

bendrabutyje

Stipriosios pusés.

Organizuoti sveikatg stiprinantys renginiai.

Vykdoma i$sami ir detali turimo jstaigos turto ir infrastruktiiros analizé, kad galima bty visatai iSnaudoti kuo efektyviau. Igyvendintas i§ Europos Sajungos
fondy 1¢Sy bendrai finansuojamas projektas 04.3.1-VIPA-T-113-02-0009 ,,Utenos regioninio profesinio mokymo centro pastato, esanc¢io Aukstaiciy g. 5,
Utenoje, modernizavimas”. Atnaujinta nekilnojamojo turto kadastro ir registro byla. Atlikus patikéjimo teise valdomo ir nuosavo ilgalaikio turto naudingumo
analiz¢ atlikti Sie darbai: perkelta Centro valgykla i$ senyjy patalpy (unikalus nr. 8298-3012-2018) j Nejgaliyjy profesinés reabilitacijos centrg (unikalus nr.
4400-2301-8011), kadangi senosioms patalpoms yra reikalingas remontas, modernizavimo darbai dél neefektyvus sildymo ir nusidévéjimo, pritaikomumo
zmonéms Su negalia; parduotos patalpos, adresu J. Basanaviciaus g. 90-34, Utena - Darbo rinkos mokymo centras, jvertinus, kad patalpos nutolusios nuo
pagrindiniy Centro pastaty apie 2 km ir reikalauja papildomy 1é8y islaikymui - komunalinés paslaugos, draudimas, einamojo remonto darbai dél techniskai
netvarkingos bendros namo santechnikos (patalpos buvo 11 mety nenaudojamos, mokami mokeséiai uz komunalines ir draudimo paslaugas); parduota vieso
aukciono budu nereikalinga zemés tikio technika bei lengvasis automobilis.

Siekiant uztikrinti turto apsauga 2023 m. papildomai jdiegtos vaizdo stebéjimo kameros; atnaujinta elektros instaliacija mokomojo korpuso 2-ame aukste;
suremontuoti Centro administracijos kabinetai((203,211,212); 116 kab. transporto priemoniy remontininky teorijos kabinetas; Cetro 1éSomis jrengta
Suvirinimo laboratorija (darbo vietos, ventiliacija); atliktas pirmo auksto (mokomokojo korpuso) WC remontas (pritaikymas nejgaliesiems); atnaujintos
priesdimines durys visy auksty koridoriuose mokomajame korpuse.

Tobulintinos sritys.

Testi Centro patikéjimo teise valdomo nekilnojamo turto panaudojimo Centro reikméms turto biiklés analize, priimti sprendimus dél panaudojimo
efektyvinimo.

3 strateginis tikslas. Kurti skaidrumo ir atskaitomybés principais besivadovaujancia organizacija ir jtraukia, besimokancia, socialiai atsakinga
bendruomene

3.1. Organizuoti 3.1.1.1. Bendrojo ugdymo mokytojo kompetencijy bei kvalifikacijos tobulinimo 40 103 +63
tikslinga valandy skai¢ius metams

pedagoginio ir 3.1.1.2. Profesijos mokytojy tobulinusiy technologines kompetencijas, skaicius 3 10 +7
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nepedagoginio 3.1.1.3. Profesijos mokytojo didaktiniy kompetencijy tobulinimo valandy skai¢ius 40 58 +18
personalo metams
kvalifikacijos 3.1.1.4. Organizuoti mokymus Svietimo pagalbos specialistams ir kitiems 1 2 +1
tobulinimg pedagoginiams darbuotojams, dirbantiems su SUP mokiniais
3.1.2.1. Pasirasyty Erasmus + mobilumo sutar¢iy skaicius 10 19 +7
3.1.2.2. Jgyvendinant Erasmus + programos partnerysciy projekta ,,Creating a hybrid 4 6 +2
learning model ,,Holiday pastries of different nations” No 2021-EE01-KA220-VET-
000025709 mokymuose uzsienyje dalyvavusiy mokytojy skaicius
3.1.3.1. Administracijos darbuotojy, tobulinusiy vadybines ir komandinio darbo 94 100 +6
kompetencijas, dalis
3.2. Plésti ir 3.2.1.1. Jgyvendinty priemoniy procentas 90 100 +10
tqb? .“f‘t' C.e ntro 3.2.2.1. Suorganizuoty renginiy skaicius 8 8 0
VISSINIMO 1 3.2.3.1. Centro darbuotojy, naudojanciy Office 365 vidinei komunikacijai, procentas 90 90 0
informavimo - o
sistema 3.2.4.1. Vykdyti Centro atsparumo korupcijai priemones 1 1 0
3.3. Plétoti 3.3.1.1. Pasirasyty mokiniy sutar¢iy skaicius 8 4 -4
tarptautiSkuma ir 3.3.1.2. Pasirasytos uzsienio Saliy mokytojy ir eksperty sutarciy skaiéius 3 3 0
nacionalinj 3.3.2.1. Igyvendinant projekta Nr. 09.4.1-ESFA-T-736-02-0012 ,,Praktika Utenos 50 345 +295
mobilumag prekybos sektoriniame praktinio mokymo centre® priimty mokiniy
3.3.3.1. Atnaujinta iSvykstamojo ir atvykstamojo mobilumo tvarkos 1 1 Atlikta
3.3.3.2. Mokytojy dalyvavusiy uzsienio kalbos mokymo kursuose skaicius 4 12 +8
3.4. Plétoti 3.4.1.1. Suorganizuoty bendry su sektorinémis asociacijomis renginiy ( konferencijos, 2 2 Atlikta
bendradarbiavima | susitikimai, seminarai) skaicius
su socialiniais 3.4.2.1. Mokymo jstaigy, su kuriomis pasiradytos bendradarbiavimo sutartys, skai¢ius 4 10 +6
partneriais, 3.4.2.2. Renginiy, kurie organizuojami kartu su aukstosiomis mokyklomis, profesinio 2 2 Atlikta
ive_liriomis ) mokymo, bendrojo ugdymo jstaigomis, skaicius
suinteresuotomis 3.4.3.1. Renginiy, kurie organizuojami kartu su senitinijomis, vietos bendruomenémis, 2 3 +1
Salimis skai¢ius
3.4.4.1. Uzimtumo tarnyby klienty, kuriems suteiktos Centro profesinio mokymo 40 44 +4

paslaugos, skaiCius.
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3.4.5.1. Atnaujinta bendravimo ir bendradarbiavimo su mokiniy tévais sistema 1 1 Atlikta
3.4.5.2. Pageréjusio komunikavimo su mokiniy tévais, dalis procentais. 10 10 Atlikta
3.5. Plétoti ir kurti | 3.5.1.1. Organizuota profesinio meistriSkumo konkursy 2 2 Atlikta
bendravimo,
bendradarbiavimo, | 3.5.1.2. Dalyvauta kity jstaigy (verslo, asociacijy ir kt.) profesinio meistriskumo 2 4 +2
mokymosi konkursuose
kartu ir vieniems i§ | 3.5.2.1. Suorganizuoty renginiy skai¢ius 2 2 0
kity kultarg 3.5.3.1. Savivaldos institucijy posédziai, kuriuose teikiami pasitilymai dél Centro 1 2 +1
veiklos efektyvinimo
3.5.3.2. Metodiniy grupiy posédziai, kuriuose teikiami pasitilymai mokymo procesuli 2 4 +2
gerinti
3.6.3.3. Itraukti SUP turin¢iy mokiniy tévus (riipintojus) i Centro savivaldos Tarybg 1 1 Atlikta
3.6. Plétoti 3.6.1.1. Parengty projekty paraisky skaicius 5 8 +3
projektine veikla 3.6.1.2. Dalyvauti jgyvendinant Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto 3 7 +4
ministerijos Svietimo plétros programos pazangos priemonés Nr. 12-003-03-04-03
,Sukurti rinkos poreikius atliepian¢ig profesinio ugdymo sistema‘ veiklose
3.6.2.1. Parengty paraisky ir vykdomy projekty skaicius 2 2 Atlikta

Stipriosios pusés.

Veiklos jsivertinimo metu 77,5 % apklaustyjy darbuotojy pasisake, kad vadovy ir pavaldiniy santykiai tarnauja geram darbui Centro bendruomenéje
(18,3 % apklaustyjy nei sutinka, nei nesutinka), 71,8 % bendruomenés nariy mano, kad Centre vyrauja abipusis supratimas atsizvelgiant i kito Zmogaus
darbag/uzduotj; 90,1 % darbuotojy mano, kad i§ savo tiesioginio vadovo gauna pakankamai informacijos apie tai, ko tikimasi i§ darbuotojo; 84,5 %
darbuotojy teigia, kad priimant sprendimus } kolektyvo nariy iSsakytas nuomones yra atsizvelgiama; 85,9 % respondenty mano, kad Centro vadovas
remia bendruomeniSkuma skatinanc¢iy veikly id¢jas.
Veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai atskleide, kad 93% darbuotojoy Zino, kad strateginj plang kuria strateginio plano darbo grupé, o jo kiirimo metu
visi informuojami kaip vyksta procesas, 93 % respondenty aiskiis Centro strateginiai tikslai. 97,1 % apklaustyjy pasisaké, kad vadovai pristato
bendruomenei metinius veiklos tikslus, 95,8 % nurodé, kad Centro vadovai viesai pristato, kokiy rezultaty tikimasi i§ skirtingy mokyklos padaliniy (tikio
dalies, metodiniy grupiy ir kt.).

90,1 % respondenty pasisake, kad jstaigos vadovai inicijuodami pokycius, tariasi su jvairiy grupiy atjstoovais, sudarant galimybe jiems priiimti

sprendimus. Galima teigti, kad Istaigoje vyrauja demokratisko stiliaus valdymas.
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Didelis démesys skiriamas maziau galimybiy turin€iyjy ir specialiyjy poreikiy turiniy mokiniy jtraukciai. 2023-04-20 d. Centre lankési 16
specialiyjy poreikiy mokiniy i§ Anyksciy J. Bilitino mokyklos, kurie buvo supazindinti su mokyklos mokymo baze, sitilomomis programomis, dalyvavo
technologinése pamokose viréjy ir staliy laboratorijose, 2023-11-16 d. Centre kalédiniy meduoliy edukacijoje dalyvavo Utenos nejgaliyjy sajungos nariai.

Centras 2023 m. jgyvendino 2 Erasmus+ mobilumo projektus: Nr. 2023-1-LT01-KA121-VET-000116958 (jgyvendintas nuo 2023-06-01 iki 2024-
08-31), Nr. 2022-1-LT01-KA121-VET-000054009 (igyvendintas nuo 2022-06-01 iki 2023-08-31). Per 2023 m. j stazuotes j uzsienj i§vyko 78 mokiniali,
i8 jy — 27 turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy. Bendradarbiavome su Siomis priiman¢iomis organizacijomis: Bildungsberatung & Vermittlungsagentur
in Osterreich GmbH (Austrija), Centrum Wspierania Szkol-Europejskie Programy Edukacyjne Tomasz Walicki Spotka z.0.0. (Lenkija), Future Focus
Ltd (Malta), Temis Education S.L (Tenerifé), Due I SRL (Italija), ShipCon Limassol Ltd (Kipras).

Tobulintinos sritys.
Plétoti Centre sukurty sektoriniy praktinio mokymo centry jveiklinima, dalyvaujant nacionalinio mobilumo programos veiklose.
Efektyvinti Centre teikiamy paslaugy vieSinimo priemones.
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1.1. Mokymo jstaigos darbuotojai

Bendras darbuotojy skaicius 2023-12-31 — 96;
IS jy:
profesijos mokytojy — 25,
bendrojo ugdymo mokytojy — 18,
specialiyjy pedagogy — 1,
socialiniy pedagogy — 1,
psichology — 0.
Kvalifikacijos tobulinimas

Proc. nuo bendro  |Pokytis lyginant| Proc. nuo bendro bendrojo Ppkytls
rofesijos mokytojy |su 2022 metais ugdymo mokytoj lyginant Su
Kvalifikacija | PrO<oHO% ! Ju gdymon Ju 2022 metais
skaiciaus (+/-) skaiciaus +/-)
2023 m. | 2022 m. 2023 m. 2022 m.
Neatestuoti 44,0 30,43 +13,57 0 0 0
mokytojai
Atestuoti 4,0 4,34 -0,34 0 0 0
mokytojai
Vyr. mokytojy 48,0 56,52 -8,52 72,22 77,77 -5,55
Mokytojy 4,0 8,7 47 27,77 22,22 +5,55
metodininky
Eksperty — — — — — —

1.2. Mokiniy priémimas

2023 m. mokiniy priémimo planas jgyvendintas. 2023 m. priimta 235 mokiniai. (2022 m. —
208 mokiniai, pokytis + 12,98%).

Mokiniy skai€iaus pasiskirstymas pagal Svietimo sritis (2023-09-01)

Socialiné ‘ i
gerove Architektiira
12% ir statyba
Verslas ir oo
administravi
mas

Gamyba ir
perdirbimas
11%

6%

InZinerija ir

infinierinés

profesijos
29%
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Mokiniy skaiciaus pasiskirstymas pagal Svietimo sritis 2021-2023 m. m.

SOCIALINE GEROVE
VERSLAS IR ADMINISTRAVIMAS

PASLAUGOS ASMENIMS

INZINERUA IR INZINIERINES
PROFESIIOS

GAMYBA IR PERDIRBIMAS

ARCHITEKTURA IR STATYBA

o 0,05 01 0,15 02 0,25 03 035
L 2023 m 2022 m2021 J

Mokiniy pasiskirstymas pagal mokymo programas

Mokiniy pasiskirstymas pagal mokymo programas

Profesinis mokymas kartu su soc.jgudziy ﬂlz
programa 41

3
Pagrindinis ugdymas ‘ 323

. L . 84
Vidurinis ugdymas su profesiniu mokymu 153 159
- - 162
Testinis profesinis mokymas 1134
L - 162
Pirminis profesinis mokymas S 114
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

w2023 m2022 m2021
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Mokiniy pasiskirstymas pagal turimg iSsilavinima

485 475
286
248 537
I I I 189

491

216

2021

M |gije vidurinj issilavinima

2022

2023

B Turintys pagrindinj i$silavinima/ neturintys pagrindinio isilavinimo

W 15 viso

Mokiniy ska

30

22

Mokiniy skaiCius 2021-2022

i¢ius 9, 10 klasése 2021-2023 m.

1C1UsS

9ir 10 klase
33

Mokiniy skaicius 2022-2023

=0 klasé =—10klasé

22

Mokiniy skaiius 2023-2024
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MOKINIY NUBYREJIMAS

40,19%

31,31%

20,55%

2021 m. 2022 m. 2023 m.

Specialiyju ugdymosi poreikiu turintys mokiniai (2023.09.30)

Besimokantys pagal pagrindinio ugdymo programas 14
Besimokantys pagal profesinio mokymo programas su
vidurinio ugdymo programa 15
Besimokantys pagal bendrojo ugdymo socialiniy jgiidziy
programa su profesinio mokymo programa 28
Besimokantys pagal profesinio mokymo programas 7

I§ viso: 64

Procentiné dalis nuo visy besimokan¢iy:  13%

1.3. Bendrojo ugdymo programy jgyvendinimas

Mokiniy pazangumas

Mokslo metai /

2022-2023 | 2021-2022

Pokytis lyginant su

y 2021-2022
Programa PaZangumas proc. (+1-)
Pagrindinio ugdymo 97 % 91 % +6 %
programa
Vidurinio ugdymo programa 92,94% 84 % +8,94 %

Mokykliniy brandos egzaminy rezultaty suvestiné

2023 m. ot Pokytis lyginant su
. Islaiké (proc.) i
Bgzaminas | ¢ e | Raike | Klaike (proc.) 2022 m. 205;((2/ )
Lietuviy 42 36 86 % 96 % -10 %
kalba
Technologijos 43 40 93 % 100 % -7 %
Menai — — — — —




Valstybiniy brandos egzaminy rezultaty suvestiné

s m Iilaike Pokytis lyginant
. o Slaiké (proc. okytis lyginan
Egamines | e | e | Bk | oo 002023 (41
(proc.)
Lietuviy 3 3 100 % 100 % 0
Kalba
Uzsienio kalba 5 4 80 % 80 % 0
(angly)
Uzsienio kalba 1 1 100 % — +100 %
(rusy)
Istorija 3 3 100 % 100 % 0
Geografija 1 1 100 % 100 % 0
Matematika 2 2 100 % 0% +100 %
Pagrindinio ir vidurinio iSsilavinimo jgijimas
Dvylikt | Brando | Brand | Brandos | Pokyti | Desimt | Pagrind | Pagrind | Pagrin | Pokyti
oky S 0S atestatus S oky inio inio dinio S
skai¢ius | atestat | atestat | gavusiy | lygina | skaiéiu | i$silavi | iSsilavi | iSsilavi | lygina
2022 us us mokiniy | ntsu |s2022—- | nimo nimo nimo nt su
2023 m. | gavusi | gavusi dalis 2022 2023 | pazymé | pazymé | pazym | 2022
m. y u (proc. m. m.m. | jimus jimus | éjimus m.
pradzioj | mokini | mokini nuo (+/-) | pabaigo | gavusiy | gavusiy | gavusi | (+/-)
e Y y dalis | program je mokini | mokini y
skaiciu | (proc. a3 y y dalis | mokini
S nuo | baigusiy skai¢ius | (proc.) | ydalis
2023 | ataskai | mokiniy 2023 2023 | (proc.)
m. tiniy dalies) m. m. 2022
mety | 2022 m. m.
12 KI.
mokini
y
dalies)
2023
m.
56 38 67 % |84 % -17% 33 32 97 91% | +6 %
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1.4. Profesinio mokymo programy jgyvendinimas

2022-2023 m. m. vykdomos pirminio profesinio mokymo programos

Mokiniy skaicius 2023-01-01 Imongs, kurioje
B I8 juy turinciy Vykdo_rn_a pameistriy
Programos Valstybinis g I iy specialiuiy praktinio mokymo
pavadinimas kodas . . . dalis, jei vykdoma
ViSO | pameistriy | ugdymosi . )
poreikiy pamel§tr_yste,
pavadinimas
Viréjo P32101305 25 1 — J. Kajutienés
individuali veikla
,Kebabai plius*
Viréjo P21101308 31 - 31
Maisto (mésos ir | P43072101 10 3 — Akcinés bendrovés
paukstienos ,,Rokiskio stris*
pusgaminiy ir filialas ,,Utenos pienas‘
gaminiy, pieno
gaminiy, duonos
ir pyrago
kepiniy
gamybos)
pramones
darbuotojo
Apdailininko P32073205 47 1 - UAB ,,Gabusta“
Apdailininko P32073213 10 - -
Automobiliy M44071601 6 1 — Ukininkas Pranas
mechaniko Strumyla
Automobiliy M43071604 | 48 2 — Gintarés Maciulienes
mechaniko Individuali veikla Nr.
767848,
IT ,,Dorema*
Transporto P42071604 13 — -
priemoniy
remontininko
Transporto P43071604 12 - -
priemoniy
remontininko
Kirpéjo P42101201 12 - —
Siuvéjo P43072303 4 - -
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Suvirintojo

P43071501

12

UAB ,,USM
ENGINEERING*

Konditerio

P43101302

21

Apskaitininko

P43041102

UAB ,,Lakaja“

Socialinio
darbuotojo

P43092301

24

Utenos socialinés
globos namai;
AnykscCiy r. Svédasy
Jono Tumo-Vaizganto
gimnazija;

Utenos rajono
socialiniy paslaugy
centras;

Striinos socialinés
globos namai;
Klaipédos specialioji
mokykla-darzelis

,, versme*

I3 viso:

284

17

31

2022-2023 m. m. vykdomos testinio profesinio mokymo programos (kai mokiniai priimti
pagal Svietimo mokslo ministro/ patvirtinta priémimo plana).

Mokiniy skaic¢ius 2023-01-01 Imonés, kurioje
vykdoma
Programos Valstybinis 53 .tur.in.m .. pameistriy pr&.lkti.ni.o
. L. specialiyjy IS jy mokymo dalis, jei
pavadinimas kodas I$ viso . .
ugdymosi | pameistriy vykdoma
poreikiy pameistryste,
pavadinimas
Maisto (mésos ir | T43072102 22 — —
paukstienos
pusgaminiy ir
gaminiy, pieno
gaminiy, duonos
ir pyrago kepiniy
gamybos)
pramones
darbuotojo
Konditerio T43101302 12 - -
Suvirintojo T43071503 29 - 1 UAB ,,MB Group*
Siuvéjo T43072301 14 — -
Apskaitininko T43041102 16 - 1 UAB ,,Kosmelita“
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Automobiliy T43071605 7 - -

mechaniko

Transporto T43071609 6 - -

priemoniy

remontininko

Socialinio T43092301 15 - 10 Utenos rajono

darbuotojo socialiniy paslaugy
centras;
Utenos socialinés
globos namai;
Klaipédos lopselis -
darzelis
,Papartelis*;
Striinos socialinés
globos namai;
VS] LASS Siaurés
ryty centras

Apdailininko T32073213 11 — —

IS viso 132 — 12

Formaliojo ir neformaliojo profesinio mokymo programuy pasiiila suaugusiems asmenims
(UZT, asmeny léSos ir kt. finansavimo $altiniai)

Sitlomy programy skaicius Pokytis
Programy tipas Per 2022 m. Per 2023 . Iyglnan'([ft;_)zozz m.
Formaliojo profesinio +7
12 19
mokymo programos
Neformaliojo profesinio 7 6 -1
mokymo programos
Suaugusiyjy neformaliojo 5 6 +1
Svietimo programos
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Suaugusiyjy testinis profesinis mokymas 2023 m. (kiti finansavimo Saltiniai)

Asmeny skaicius pagal formaliojo testinio Asmenq' skawlus pa gal neformaliojo
rofesinio mokymo programas testinio profesinio mokymo
P programas
Imonés
Metai UZimtu ' Usimie | gr ‘Is
) -7mo Imonés ar ) ZImtu= 1 istaigos | Agmen | ViSO:
I3 tarnybo jstaigos Asmeny | I3 mo . y
viso: S léSomis | viso: | tarnybos | LeSomi | %
1éSomis lesomis | S/ ES leSomis
1éSomis projekt
y 1éSos
2023 108 43 1 64 143 6 25 97 251
Kompetencijy vertinimas
Baigia- I$ jy dalyvavo kompetencijy .
Mokymo mMojo vertini-me ir jgijo kvalifikacija klgil_]?_k Pokytis
Eil. | pavadinmasir | KUrso (2023 m.) aeiiy | Vainant
T P b mokiniy zoquz su 2022
| veRubINs | kaigius | Mokiniy Kvalifikacijos | ( m.
2083as (2023 skaicius | Proc. jvertinimo m.) (+/-)
( m.) m.) vidurkis Proc.
1. Virgjo v. k. 14 9 64,3 8,8 71,4 -7,1
P32101305
2. Apdailininko v. 18 12 66,6 7,3 61,9 +4,7
k. P32073205
3. Automobiliy 19 17 89,5 8,0 78,3 +11,2
mechaniko v. k.
M43071604
4. Virgjo v. k. 14 13 92,9 8,08 87,5 +5,4
P21101308
5. Apskaitininko v. 7 7 100 8,0 66,7 +33,3
k. P43041101
8. Apskaitininko v. 13 12 92,3 9,0 88,8 +3,5
k. T43041102
9. Maisto (mésos ir 6 6 100 9,3 90,0 +10,0
paukstienos
pusgaminiy ir
gaminiy, pieno
gaminiy, duonos
ir pyrago
kepiniy
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gamybos)
pramoneés
darbuotojo v. k.
P43072101

10.

Maisto (mésos ir
paukstienos
pusgaminiy ir
gaminiy, pieno
gaminiy, duonos
ir pyrago
kepiniy
gamybos
pramoneés
darbuotojo v.

k. T43072102

10

10

100

8,6

100

11.

Konditerio v. k.
P43101302

100

8,83

100

12.

Konditerio v. k.

T43101302

100

8,5

58,3

+41,7

11.

Automobiliy
mechaniko v. k.
M440071601

83,3

8,4

76,5

+6,8

12.

Automobiliy
mechaniko v. k.
T430071605

100

8,4

81,8

+18,2

14.

Socialinio
darbuotojo
padéjéjo v. k.
P43092301

88,9

9,0

15.

Socialinio
darbuotojo
padéjejo v. k.
T43092301

100

9,1

16.

Siuvéjo v. k.
P43072303

100

10,0

17.

Siuvéjo v. k.
T43072301

14

14

100

9,36

18.

Suvirintojo v. k.
P43071501

100

7,85

19.

Suvirintojo v. k.
T43071503

17

13

76,5

7,85

IS viso

180

159

88,3

8,9

75,5

+12,8
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Mokiniy jsidarbinimas (2023 m. lapkricio 1 d.) ir palyginimas su (2022 m. lapkricio 1 d.)

Buvusi
situa-cija
2022.11.
« 01
£z Mokosi kitoje
& 9 rogramoje
Programos 23 Eel . 2
i A = 2
pavadini-mas = 2 oy ) 15} S
kod = E ;E 5 ERAR @ ‘B
(kodas) % o 9 o B 8 E & 2 o B e < Dirb
BN £ | BEl g | g o | 25188 2| S| £ irbo
5 2 | 2L = =8| 2|€2 2% 2| = X | proc. nuo
A gs gnf*,t:: 2 e | = | aglz2g 2| = baigusiy
£ £zl A 5, 5%\ =g = § programg
a & TE|F
Apdailininko — — — — — - — - - - 53,85
(statybininko) v.
k. M43073202
Apdailininko v. 12 7 6 | 583 50 2 1 1 1 2 —
k. P32073213
Automobiliy 17 11 11 [ 64,7 | 64,7 | 3 3 — 1 — 2 53,85
mechaniko v. k.
M43071604
Automobiliy 5 2 2 40 40 2 1 1 — — 1 46,15
mechaniko v. k.
M44071601
Automobiliy 7 7 6 100 | 85,7 | — - - — — - 88,89
mechaniko v. k.
T43071605
Apskaitinin-ko 7 4 4 1571|571 | 1] - 1 1 1 - 75
v. k. P43041101
Apskaitinin-ko 14 13 12 1 92,9 | 85,7 1 — 1 — — — 71,4
v. k. T43041102
Staliaus v. k. - - - - - - - - - - - 100
P43072201
Staliaus v. k. - — - - - - - — - - - 83,33
T43072202
Maisto (mésos, 6 5 5 83,3 | 83,3 1 1 - — - - 71,78
pieno, duonos)
pramonés
darbuotojo v.
k.P43072101
Maisto (mésos, 10 9 7 90 70 — — — — 1 — 90
pieno, duonos)
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pramonés
darbuotojo v.
k.T43072101

Konditerio v. k.
P43101302

83,3

66,6

16,67

Konditerio v. k.
T43101302

50

50

70

Socialinio
darbuotojo
padéjéjo v.k.
P43092301

71,4

71,4

Socialinio
darbuotojo
padgjejo v.k.
T43092301

33,3

33,3

Siuvéjo v.k.
P43072303

50

Siuvéjo v.k.
T43072301

14

12

85,7

57,1

Suvirintojo v.
k.
P43071501

66,7

Suvirintojo v.
k

T43071503

13

11

84,6

69,2

IS viso:

134

929

83

73,9

61,9

17

10

66,7
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1.5. Sektoriniy praktinio mokymo centry jveiklinimas

Praktinio
mokymo
organizavi
-mas kity
profesinio Pirminio, Mokiniy Valandy Va{?nd
oo |t | Mok | Mok | pogts | S | oty | s
(toliau — mokymo skaicius | skaiCius | lyginant asmeniui skai¢ius | vienam
2023 2022 su 2022 2023meta | asme-
PMI) programos metais metais m 2023 IS niui
moki- pavadinimas /'_ metais 2023
niams, (kodas) (+7) .
. metais
mokytoja
ms: PM]
pavadini-
mas
Maisto pramonés sektorinis praktinio mokymo centras
Rokiskio | Virgjo, v. k. 38 11 +27 8 3 8
TVZUM | P21101308
Vir¢jo, v. k. 9 — +9 40 1 40
P21101308
Zarasy Vir¢jo, v. k. 13 35 -22 40 2 40
PM P42101303
T43101304
P21101308
Birzy Vir¢jo, v. k. 7 — +7 8 1 8
TVMC P42101303
Viréjo, v. k. 17 5 +12 40 4 40
P42101303
Konditerio, v. 10 6 +4 40 1 40
k.
M44101301
Duonos ir 10 - +10 40 1 40
pyrago
gaminiy
kepéjai
P2101302
Kupiskio | Virgjo, v. k. 15 30 -15 40 2 40
TVM P32101305
Vir¢jo, v. k. 15 — +15 8 2 8
P32101305
Marijam- | Maisto — 14 -14 40 - -
polés PRC | pramonés
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darbuotojo,
V. k.

M43101302
M44101304
T43101304

Duonos ir
pyrago
gaminiy
kepéjai
P2101302

+5

30

30

Ukmergés
TVM

Virgjo, v. k.
P42101303

18

32

14

Vir¢jo, v. k.
P42101303

33

+33

40

40

Konditerio, v.
k.
T43101302

16

-16

40

Kauno
MPPMC

Maisto
pramones
darbuotojo,
V. k.
P42072101,
P43072101
T43072102

13

15

Svencio-
niy PRC

Vir¢jo, v. k.
P21101310

+7

30

30

Rezaknés
profesiné
mokykla

Latvija

Maisto
pramoneés
darbuotojo

+4

120

Vir¢jo

120

Maisto
pramoneés
darbuotojo

120

Maisto
pramones
darbuotojo

80

Prekybos sektorinis prakti

nio mokym

0 centras

Rokiskio
TVZUM

Apskaitinink
ov.k.
P43041101
T43041102

34

15

+19

40

40

Birzy
TVM

Apskaitinink
ov.k.
P43041101
T43041102

11

20

40

40

Pardavéjo v.
k.

+5

40

40
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Kupiskio
TVM

Apskaitinink
ov.k.
P43041101

35

15

+20

40

40

Padavéjo ir
barmeno v.k.
P42101302

13

+13

40

40

Ukmergés
TVM

Apskaitinink
ov. k.
P43041101
T43041102

10

40

40

E. Pardavé¢jo
konsultanto
v. k.
P43041603

28

13

+15

40

40

IS viso pagal valandas

83

58

+25

11

238

179

+59

40

35

40

12

+30

30

30

120

80

IS viso:

345

245

+100

1.6. Praktinio mokymo organizavimas Kkolegiju, universitety studentams,

déstytojams
Studenty | Valandy Valandy
Mokymo Studijy Studenty | Studenty | pokytis | skaiCius | Déstytojy | skaiéius
jstaigos skaiCius | skaiCius | lyginant | vienam | skaiCius vienam
pavadini- pz:/‘;%:":::szs 2023 | 2022 | su2022 | asmeniui| 2023 | asmeniui
mas metais metais m. 2023 metais 2023
(+/-) metais metais
Maisto pramongés sektorinis praktinio mokymo centras
Utenos Maisto 327 166 +161 4 3 4
kolegija produkty
technologija
Prekybos sektorinis praktinio mokymo centras
Utenos Informaciniy 0 18 -18
kolegija sistemy
inZinerija
IS viso: 327 184 +143 4 3 4
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1.7. Projektiné veikla

2023 m.
Utenos Atvyko stazuotis ]
Utenos RPMC Utenos RPMC 1§
Projekto | Rpmc | profesijos | uZsienio/ kity Lietuvos
Projekto pavadinimas ir Nr. dalyviy | mokiniai | mokytojai ir mokykly
skai¢ius administraci
JOS | Mokiniai | Mokytojai
darbuotojai
Erasmus + programos projekto 72
Nr. 2022-1-LT01-KA121-VET- 43 27 0 2
000054009
Erasmus + programos projektas
Nr. 2023-1-LT01-KA121-VET- 37 35 2 0 0
000116958
Erasmus + programos
partnerys¢iy projektas ,,Creating a
hybrid learning model “Holiday 6 0 6 0 0
pastries of different nations” No
2021 -EEO01-KA220-VET-
000025709
Erasmus + programos mobilumo
projektas “Learning by doing” Nr. 5 0 0 4 1
2023-1-LVV01-KA122-VET-
000135915
Europos struktiiriniy fondy projektai
Projektas ,,Praktika Utenos
prekybos praktinio mokymo
centre* Nr: 09.4.1-ESFA-T-736- >3 0 3 42 8
02-0012
Projektas ,,Utenos regioninio
profesinio mokymo centro
pastato, esancio Aukstaiciy g. 5, 3 0 3 0 0
Utenoje, modernizavimas*
04.3.1-VIPA-T-113-02-0009
JP projektas ,, Igyk praktiniy
1giidziy sektoriniuose praktinio
mokymo centruose 10-025-J- 92 0 7 7 14
0001-JO1-00004
JP projektas ,, Igyk praktiniy 72 0 9 50 13
1giidziy sektoriniuose praktinio
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mokymo centruose 10-025-J-
0001-J02-00011

Jungtinio projekto ,,Pameistrysté
— nauja galimyb¢ man!”
profesinio mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas smulkaus ir
vidutinio verslo jmonése
projektas Nr. 10-010-J-0001-J01-
00014

Jungtinio projekto ,,Pameistrysté
— nauja galimybé man!”
profesinio mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas didelése
jmonése

Projektas 10-010-J-0001-J02-
0006

Projektas Modulio "Transporto
priemoniy vidaus degimo varikliy
techniné priezitra ir remontas"
igyvendinimas gimnazijos
mokiniams Utenos regioniniame
profesinio mokymo centre

Nr. 10-002-T-0006.

Jungtinio projekto ,,Pameistryste
—nauja galimybé man!”
profesinio mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas smulkaus ir
vidutinio verslo jmonése
projektas Nr. 10-010-J-0001-J03-
00015

Jungtinio projekto ,,Pameistryste
—nauja galimybé man!”
profesinio mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas didelése
jmonése

Projektas 10-010-J-0001-J04-
00001
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1.8. Socialiné parama mokiniams ir mokiniy pavézéjimas

Mokymo centre veikia socialinés pagalbos sistema. Pazangiems mokiniams, kurie mokosi
pagal formaliojo profesinio mokymo programg ar jy modulius, siekdami jgyti pirmaja kvalifikacija,
mokama stipendija. Jeigu yra pinigy stipendijy fonde, socialiai remtiny $eimy mokiniams skiriama
socialiné stipendija. Centre organizuojamas nemokamas mokiniy pavézéjimas (mokiniams,
vaziuojantiems visuomeniniu transportu iki 40 km. atstumu, iSduodami kompensuojamo vaziavimo
autobusu bilietai). Visi norintys mokiniai, gyvenantys ne Utenos mieste, apriipinami bendrabuciu.
Socialiai remtiny Seimy mokiniai, nepilnameciai naslai¢iai ar valstybés iSlaikomi mokiniai yra

atleidziami nuo mokescio uz bendrabutj. Mokiniai, neturintys kompiuteriy, buvo apriipinti jais.

teikiancias institucijas.

Taikomi veiksmingi tévy (globéjy, rupintojy) informavimo btdai. Tévams (globéjams,
ripintojams) ir mokiniams teikiamos konsultacijos, esant reikalui, mokiniai siun¢iami j kitas pagalba

. Socialinés Dalis (proc.)
Eil paramos teikimo Mokiniy skaiius nuo visy Parama
Nr. . .. pinigais (EUR)
budai mokiniy
1. Mokiniy 2023 m. sausis—birzelis — 17 30,9 % 2917,15
nemokamas mokiniy;
maitinimas 2023 m. rugséjis—gruodis — 12 | 30,00 %
mokiniy, (910 kl. mokiniai)
2. Socialiné 28 100 % (nuo 4116
stipendija visy turinCiy
teis¢ gauti
socialing
stipendija);
9,79 % (nuo
pirminio
mokymo)
3. Vienkartiné 34 11,89 % 1984,50
mokymosi
stipendija
4, Mokiniy 76 23,24 % Utenos raj.
pavézéjimas savivaldybeé
5. Stipendijos 1168 42,17 % 96897,50
skyrimas
6. Sumazintas 12 21,82 % (nuo —
bendrabucio bendrabutyje
mokestis 100% gyvenanciy
mokiniy
skaiciaus)
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1.9. Praktinio mokymo organizavimas bendrojo ugdymo mokykly mokiniams

Vykd
(plar}lluoj}:rlflq) PaStab.Os
v (nurodykite ar
.. uzsiémimy )
Mokiniy | Valandy SPMC turite sudarytas
Bendrojo Mokiniy | Mokiniy | pokytis | skaicius paskirtis: sutartis (reg. Nr.)
ugdymo skaicius | skaiCius | lyginant | vienam technologiiy su bendrojo
mokyklos 2023 2022 su 2022 | asmeniui ugdymo
pavadinimas | metais | metais m. 2023 bam Ok.q mokyklomis dél
. organizavimas, ..
(+/-) metais . technologijy
profesinis
orientavimas ir pafmk.u‘
organizavimo)
kt.
Utenos 151 88 +63 2 Technologijos | Aptartos
Vyturiy pamokos bendradarbiavimo
progimnazija sutarties
atnaujinimo
galimybes
Utenos 76 36 +40 2 Technologijos | Aptartos
Aukstakalnio pamokos bendradarbiavimo
progimnazija sutarties
atnaujinimo
galimybes
Utenos 141 113 +28 2 Technologijos | Aptartos
Krasuonos pamokos bendradarbiavimo
progimnazija sutarties
atnaujinimo
galimybés
Utenos r. 30 8 +22 2 Technologijos | Aptartos
Uzpaliy pamokos bendradarbiavimo
gimnazija sutarties
atnaujinimo
galimybés
Antazaves 0 7 -7 2 Technologijos | Aptartos
Juozo pamokos bendradarbiavimo
GruodZio sutarties
gimnazija atnaujinimo
galimybeés
Anyksciy r. 19 7 +12 2 Technologijos | Aptartos
Svedasy pamokos bendradarbiavimo
Juozo Tumo- sutarties
VaiSganto atnaujinimo
gimnazija galimybes




34

Krasuonos 11 8 +3 Technologijos | Aptartos

progimnazijos pamokos bendradarbiavimo

Versmés sutarties

skyrius atnaujinimo
galimybés

Moléty 0 7 -7 Technologijos | Aptartos

gimnazija pamokos bendradarbiavimo
sutarties
atnaujinimo
galimybés

Utenos 39 38 +1 Technologijos | Aptartos

Ziburio pamokos bendradarbiavimo

pradiné sutarties

mokykla atnaujinimo
galimybes

Utenos 28 24 +4 Technologijos | Aptartos

Aukstakalnio pamokos bendradarbiavimo

pradiné sutarties

mokykla atnaujinimo
galimybes

Utenos Saulés 36 0 +36 Technologijos | Aptartos

gimnazija pamokos bendradarbiavimo
sutarties
atnaujinimo
galimybés

Anyksciy 32 0 +32 Technologijos | Aptartos

Antano pamokos bendradarbiavimo

Baranausko sutarties

pagrindine atnaujinimo

mokykla galimybes

Ignalinos 19 0 +19 Technologijos | Aptartos

Ceslovo pamokos bendradarbiavimo

Kudabos sutarties

gimnazija atnaujinimo
galimybés

Ukmergeés 16 0 +16 Technologijos | Aptartos

UZupio pamokos bendradarbiavimo

pagrindiné sutarties

mokykla atnaujinimo
galimybés

Rokiskio 18 0 +18 Technologijos | Aptartos

Juozo Tumo pamokos bendradarbiavimo

Vaizganto sutarties

gimnazija atnaujinimo

galimybés
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Anyksciy 16 0 +16 2 Technologijos | Aptartos

Jono Bilitino pamokos bendradarbiavimo

gimnazija sutarties
atnaujinimo
galimybés

IS viso: 632 336 +296

1.10. Centro mokiniy praktinis mokymas Kity profesinio mokymo jstaigy SPMC

2023 m.
Pirminio, t¢stinio Mokiniy Valandy
profesinio Mokiniy | Mokiniy pokytis skaiéius
PM]J, j kurig nukreipiami mokymo skaiCius | skai¢ius | lyginant vienam
mokiniai, pavadinimas programos 2023 2022 su 2022 mokiniui
pavadinimas metais metais m. 2023
(kodas) (+/-) metais
Vilniaus SRC Apdailininkas 5 0 +5 40
(statybininkas)
(v.k. M43073202)
Vilniaus AVM Automobiliy 0 12 -12 40
mechanikas (v.k.
M43071604,
M44071601)
Ukmergés TVM Suvirintojas (v. k. 77 57 +20 8
P43071501,
T43071503)
Panevézio PRC Apdailininkas (v.k. 0 15 -15 40
M43073202)
IS viso: 5 27 -22 40
77 57 +20 8
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1.11. Mokiniy ,,nubyréjimas*

Baigiamuyjy kursy mokiniy nubyréjimas per 2020-2023 m. m.

Grupé ir specialybé Priir.nt.a Mol.(?liq Baig}ls.iq Nub).fréj?fnas
mokiniy skaiCius mokiniy nuo jstojimo
2022-09-01 skai€ius datos, %

Mr-20 (viréjo) 16 15 14 12,5
As-20 (apdailininko) 19 20 18 53
Ar-20 (automobiliy mechaniko) 32 25 19 40,6
Vr-20 (viréjo) 14 14 14 0
Ko-21 (konditerio) 9 6 6 33,3
Ko-21-T (konditerio) 8 6 6 25,0
Mo-21 (maisto (mésos ir 5 6 6 +20,0
paukstienos pusgaminiy ir gaminiy,
pieno gaminiy duonos ir pyrago
kepiniy gamybos) pramonés
darbuotojas)
Mo-21-T (maisto (mésos ir 11 11 10 9,01
paukstienos pusgaminiy ir gaminiy,
pieno gaminiy duonos ir pyrago
kepiniy gamybos) pramonés
darbuotojas)
Am-21 (automobiliy mechaniko) 6 6 6 0
Am-21-T (automobiliy mechaniko) 7 7 7 0
Ak-22 (apskaitininko) 10 10 13 +30,0
Ak-22-T (apskaitininko) 15 15 7 46,7
Suv-21 (suvirintojo) 6 4 3 50,0
Suv-21-T (suvirintojo) 17 18 17 0
Sv-21 (siuve¢jo) 3 4 4 +33,3
Sv-21-T (siuvejo) 16 14 14 12,5
Soc-21 (socialinio darbuotojo 6 7 7 +16,6
pade¢jejo)
Soc-21-T (socialinio darbuotojo 10 9 9 10,0
padégjéjo)

IS viso: 210 197 180 -14,29
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Mokiniy nubyréjimas per 2022-2023 m. m.

Mokiniy
. Mokiniy skaicius N
Eil. . . . mokslo Nubyréjima
NT Specialybé skaicius mety 5(%)
2022-09-01 o
pabaigoje
2023-06-30
1. Vr-20 (viréjas) 14 14 0,00
2. Vr-21 (viréjas) 10 9 -10,00
3. Vr-22 (viréjas) 7 7 0,00
4. Mr-20 (viréjas) 15 14 -6,67
5. As-20 (apdailininkas) 20 18 -10,00
6. Ar-20 (automobiliy mechanikas) 25 19 -24,00
7. Ak-22 (apskaitininkas) 9 13 44,44
8. Ak-22-T (apskaitininkas) 14 7 -50,00
9. Ko-21 (konditeris) 0,00
10. | Ko-21-T (konditeris) 0,00
11. | Ko-22 (konditeris) 13 15 15,38
12. | Ko-22-T (konditeris) 7 6 -14,29
13. | Am-21 (automobiliy mechanikas) 6 6 0,00
14. | Am-21-T (automobiliy mechanikas) 7 7 0,00
15, Am-22_(t_ransport0 priemoniy 1 12 9,09
remontininkas)
16. Am-ZZTT_ (transporto priemoniy ; 6 1429
remontininkas)
7.1 Ap-22 (apdailininkas) 11 10 -9,09
18. | Ap-22-T (apdailininkas) 11 9 18,18
Mo-21 (maisto (mésos ir paukstienos
19, pusg'ar'niniq ir ga@iniq, pieno N 6 6 0.00
gaminiy duonos ir pyrago kepiniy
gamybos) pramonés darbuotojas)
Mo-21-T (maisto (mésos ir
pauksStienos pusgaminiy ir gaminiy,
20. | pieno gaminiy duonos ir pyrago 11 10 -9,09
kepiniy gamybos) pramonés
darbuotojas)
Mo-22 (maisto (mésos ir paukstienos
21, pusg'ar'niniut ir ga@iniq, pieno N 4 4 0.00
gaminiy duonos ir pyrago kepiniy
gamybos) pramonés darbuotojas)
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Mo-22-T (maisto (mésos ir
paukstienos pusgaminiy ir gaminiy,
22. | pieno gaminiy duonos ir pyrago 14 12 -14,29
kepiniy gamybos) pramongs
darbuotojas)
Soc-21 ialinio darbuotoj
73 oc. 21 (socialinio darbuotojo ; ; 0.00
padéjéjas)
24 Soc-21-T (socialinio darbuotojo
: 9 9 0,00
padéjéjas)
Soc-22 (socialinio darbuotojo
25. 16 17 6,25
padéjéjas)
Soc-22-T (socialinio darbuotojo
26. 13 15 15,38
padéjéjas)
27. | Sv-21 (siuvéjas) 4 4 0,00
28. | Sv-21-T (siuv¢jas) 14 14 0,00
Suv-21 (suvirintojas)
29. 4 3 -25,00
Suv-21-T (suvirintojas)
30. 18 17 -5,56
31. | Suv-22 (suvirintojas) 10 9 -10.00
32. | Suv-22-T (suvirintojas) 10 11 10,00
IS viso: 339 322 -5,01
Mokiniy lankomumas
. Vidutiniskai 1 Vidutiniskai 1 .
e oy e ey Pokytis . . Pokytis
Vidutiniskai 1 | Vidutiniskai 1 vainant mokinys per mokinys per Ivainant
mokinys per mokinys per 53/92 021 2022-2023 2022-2023 szgz 021
2022-2023 2021-2022 2022 mokslo metus mokslo metus 2022
mokslo metus | mokslo metus praleido pamoky | praleido pamoky
L L mokslo . . mokslo
praleido i§ praleido i8 . del del .
) . metais . . . . metais
viso pamoky viso pamoky 1) nepateisinamy nepateisinamy +19)
priezasCiy priezasCiy
24,5 27,9 -34 11,2 18,4 -7,2

1.12. Neformalusis vaiky Svietimas

Neformaliojo vaiky $vietimo biirelius Centre 2023—2024 m. m. buvo 145 mokiniai. Tai yra
29,96 % nuo visy Centro mokiniy skaiciaus. Vyksta 9 neformaliojo Svietimo birely veiklos:
»Renginiy organizavimas®, ,,Funkcinés treniruotés®, ,,Krepsinis®, ,,Muzikos studija®, ,,Grozj kuriame
patys®, ,.Drabuziy dizainas ir siuvimas®, ,,Jaunyjy Zurnalisty barelis®, ,,Sokiy birelis, ,,Socialiniai

tinklai®.
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1.13. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir savivaldybémis

Bendradarbiaujama su Utenos regiono pagrindinémis mokyklomis, progimnazijomis ir
gimnazijomis, ugdant mokinius karjerai, organizuojant technologinj mokyma kitose erdvése,
dalinantis sukaupta patirtimi. Plétojamas bendradarbiavimas su Utenos rajono savivaldybe bei vietos
bendruomenémis.

Stiprinami rySiai su aukStojo mokslo jstaigomis dél profesinio mokymosi tgstinumo
galimybiy.

Pleciama ugdymo karjerai veikla. Siekiama, kad Centras tapty jungiamgja grandimi tarp
rajono gimnazijy, socialiniy partneriy ir kity profesinio bei auksStojo mokslo jstaigy.

Mokiniy tévai jtraukiami j Centro gyvenimg, skatinama dalyvauti bendruose projektuose,
Sventése ir kitose veiklose. Skatinamos savanorystés ir paramos iniciatyvos.

Aktyviai bendradarbiaujama su darbdaviais, aptariami visoms puséms aktualiis klausimai,
(pameistrysté, materialiné bazés gerinimas, patalpy panaudojimo galimybés). Stiprinamas
bendradarbiavimas su socialiniais partneriais regione, $alyje ir uzsienyje vykdant projektines veiklas.
Kaupiamas darbdaviy ,,bankas* mokiniy praktinio mokymo realioje darbo vietoje organizavimui.

Stiprinama vieSinimo ir informavimo priemoniy sistema vidinéje ir iSorin¢je erdvéje.

Centras yra Panevézio prekybos pramongés ir amaty rimy narys.

Centras yra §iy asociacijy narys:

1. Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacijos;

2. Lietuvos meésos perdirbéjy asociacijos;

3. Lietuvos viesbuciy ir restorany asociacijos;

4. Lietuvos vyriausiyjy vir¢jy asociacijos;

5. Lietuvos darbdaviy konfederacijos.

I1 SKYRIUS. 2024 METU VEIKLOS UZDAVINIAI IR PLANUOJAMI
ATLIKTI DARBAI

Veiklos prioritetai:

1. Kokybisky profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo paslaugy teikimas, garantuojantis
asmeniui socialin] sauguma.

2. Kiekvienam besimokanc¢iajam saugios ir prieinamos aplinkos kiirimas.

3. Socialiai atsakingos, besimokancios bendruomenés kiirimas.

Tikslai ir uzdaviniai:
Gerinti Centro teikiamy ugdymo paslaugy kokybe.
idinti profesinio mokymo programy jvairove.
Kurti emociskai saugias edukacines ir poilsio erdves.
Sudaryti kuo palankesnes salygas ir galimybes ugdyti jvairiy poreikiy mokinius, tame tarpe
ir specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéius.
Plésti suaugusiyjy mokymo programy pasitila, skatinant mokymosi visa gyvenima jvairove.
Organizuoti tikslingg pedagoginio ir nepedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinima.
Plétoti bendradarbiavima su socialiniais partneriais, tarptautiSkumg, mobiluma.
Gerinti gyvenimo salygas bendrabutyje.

9. Planuoti ir vykdyti vieSuosius pirkimus.

10. Siekti, kad uz mokymo ir kitas paslaugas gaunamos pajamos (i$ kity $altiniy uzdirbamos
1éS0s) kasmet sudaryty ne maziau 10 proc. visy gaunamy VB 1Sy sumos.

11. Siekti, kad jsidarbinanciyjy absolventy skai¢ius kasmet didéty.

12. Siekti pasirasyti bent 2-3 partnerystés ar/ir ilgalaikio bendradarbiavimo sutartis su salies ir/ar
kity Saliy, analogiSkas mokymo/ugdymo paslaugas teikian¢iomis mokymo jstaigomis.

el AN

ONo O



40

13. Parengti URPMC patalpy atnaujinimo, remonto (einamojo ir kapitalinio), pritaikymo
kintantiems poreikiams gaires. Pagal jas nuosekliai rengti mazesnés apimties planus ir biudzetus, juos
teikti dalininkui siekiant gauti finansavima.

14. Pedagogy, dirbanciy pagal aukstos pridétinés vertés (AVP) programas, pritraukimas.

15. Naujy mokymo ir kity paslaugy pasiiilos plétra (paslaugy poreikio analizé, i§gryninimas,
finansavimo galimybiy paieska).

16. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas/perkvalifikavimas, kuris padéty uztikrintg reikiamg
kvalifikacija ir jgidzius, tenkinancius Siandienos besikeic¢iancios darbo vietos reikalavimus ir padéty
ruostis ateities darbams.

17. Plétoti profesinio mokymo programy moduliy pasitla bendrojo ugdymo mokykly
mokiniams. Pasitlyti patrauklius/jdomius modulius i$ inzinerinés krypties mokymo programy.

18. Plésti sektoriniy praktinio mokymo centry teikiamy profesinio mokymo paslaugy spektra,
siekti sudaryti sutartis su jmonémis dél darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo, organizuoti karjeros
renginius, edukacijas, technologines pamokas, mokymus kity profesinio mokymo jstaigy mokiniams
ir mokytojams SPMC.

19. Siekiant LR Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano | misijos (prioriteto) —
Vienodos starto pozicijos visiems Lietuvos zmonéms rodiklio — mokiniy, kartu su profesija siekianc¢iy
igyti ir vidurinj i8silavinimg (ISCED 3) tiksly, dalyvauti veiklose ,,Galimybiy mokytis profesinio
mokymo programy modulius sudarymas“ ir ,,Eksperimentiniy profesinio mokymo programy
plétojimas*. Surinkti bent 1 eksperimenting profesinio mokymo programos grupe bei sitilomuose
moduliuose mokyti bent 21 mokinj.

Problemos ir rizikos:

1. Sudétingas SPMC esancios jrangos aptarnavimas, truksta technologinés jrangos prieziiiros
meistry.

2. Brangus technologiniy jrengimy, esan¢iy SPMC, aptarnavimas ir remontas.

3. Prasta demografiné ir socialiné situacija rajone ir regione (regionas ,,sensta‘, daugéja socialinés
rizikos seimy).

4. Nuolat did¢jantis Centro pedagogy amzius sunkina naujoviy jsisavinima.

5. Jauni Zzmonés neateina dirbti mokytojais.

6. Neigiamas socialinés aplinkos poveikis dél iSoriniy socialiniy negeroviy (smurto, rikymo,
alkoholio, narkotiniy medziagy vartojimo). Dalis mokiniy nenoriai dalyvauja neformaliojo ugdymo
veiklose, mokyklos renginiuose.

7. Nuolat mazéja tévy doméjimasis vaiky ugdomosios veiklos rezultatais.

8. Neadekvatus mokiniy teisiy ir pareigy suvokimas, mazéjanti mokiniy motyvacija mokytis,
prastas pamoky lankomumas.

9. Prastéjanti mokiniy sveikata, ypa¢ dél jy kenksmingy jprociy.

Istaigos perspektyvos:

e Vadovaujantis iskeltais strateginiais tikslais ir Centro vizija, ruosti darbininkisky profesijy

e Reaguojant j inzineriniy profesijy specialisty trikuma regione ir Salyje, plésti aukstos pridétinés
vertés mokKymo programy pasiila.

e Plétoti sukurta komandinio bendradarbiavimo ir pagarbos kultiira, apjungiant ir koordinuojant
visy lygiy savivaldos institucijy veiklas.

e Telkti Centro bendruomeng jsipareigojimo rengti regiono darbo rinkos poreikius atitinkan¢ius
specialistus, vykdymui.

e Plétoti Centre sukurtos prekybos ir maisto sektoriniy praktinio mokymo centry infrastrukttiros
panaudojimg regiono ir Salies mastu.

e Plésti ugdymo Kkarjerai veiklg. Siekti, kad didzioji dalis rajono ir regiono gimnazijy mokiniy
zinoty apie mokymosi Centre galimybes. Sitlyti gimnazijy mokiniams daugiau profesinio
mokymo moduliy.
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Tobulinti vidinés kokybés sistemos veikla, siekiant uztikrinti Centro veiklos testinuma.

Didinti neformaliojo Svietimo paslaugy pirminio profesinio mokymo mokiniams ir neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo jvairove.

Skatinti jtraukiyjy,-efektyviy ir inovatyviy mokymo metoda taikymo plétrag ugdymo procese.
Ieskoti efektyvesniy mokiniy ,,nubyréjimo* mazinimo priemoniy, didinant mokiniy savivaldos
vaidmenj, sitilant besimokantiesiems patrauklias, atitinkancias darbo rinkos poreikius profesinio
mokymo programas, jigyvendinant profesinio mokymo programas pameistrystés forma.
Bendraujant su Centro bendruomene, darbdaviais, absolventais, socialiniais partneriais, sialyti
mokiniams paklausias, darbo rinkos poreikius atitinkan¢ias profesinio mokymo programas.
Ypatingg démes;j sKirti programy pasitilos mokiniams, siekiantiems su profesija jgyti vidurinj
i§silavinima, didinimui.

Sialyti mokiniams mokymo formas (pameistrysté, mokymasis realioje darbo vietoje ir kt.),
igalinancias pasiruosti s€kmingam jsidarbinimui.

Didinti Centro prestiza, reklamuoti teikiamas paslaugas dalyvaujant jvairiuose renginiuose,
socialinéje veikloje, vykdant patrauklias/jJdomias reklamines kampanijas socialiniuose tinkluose.
Siekti Kkiekvienam besimokanéiajam suteikti bendrajj ir moderny Siuolaikinj profesinj
i$silavinima, ugdyti gebéjima prisitaikyti darbo rinkoje.

Plétoti mokymosi visg gyvenimag galimybes, turtinant teorinio ir praktinio mokymosi aplinka,
islaikant veikly tvaruma.

Nuolat atnaujinti Centro infrastruktiirg, siekiant gerinti darbo ir mokymosi salygas, kuriant erdves
skirtas bendruomenés nariy neformaliam bendravimui.

Atsizvelgiant j Lietuvos $vietimo politikos tendencija, ieSkoti saly¢io tasky tarp bendrojo ugdymo
ir profesinio mokymo (platesnis, patrauklesnis jaunajai kartai sitilomy profesijos moduliy
pasirinkimas).

Nuolat vertinti materialiniy, finansiniy ir kity istekliy poreikj, reikalingg Utenos regioniniam
profesinio mokymo centrui funkcionuoti. Atlikus poreikiy analize ir jvertinus Centro prioritetus,
uztikrinti vieSyjy pirkimy skaidruma, vykdyti Zaliuosius pirkimus.

Ivertinus Centro turimg infrastruktiirg, finansinius isteklius, iSanalizuoti galimybes diegti
atsinaujinancius energijos saltinius. Kasdienéje veikloje akcentuoti tvarumo aspekts, skatinti
iniciatyvas aplinkos tausojimo, tvarumo srityje.

Siekiant pritraukti daugiau iSorés vartotojy j Centre jsteigtus sektorinius praktinio mokymo
centrus, nuolat analizuoti mokymy rinka, galimg paklausg, bendradarbiauti su vietiniu verslu,
socialiniais partneriais, siekiant iSsiaiSkinti jy poreikius, sudaryti iSorés vartotojams salygas
mokytis jiems tinkamu laiku ir po darbo.

Siekiant isspresti Svietimo pagalbos specialisty trikumo problemg, uztikrinti bendradarbiavimag
su rajono ugdymo ir $vietimo jstaigomis, sudaryti su jomis sutartis.

Siekti nuosekliy ir planuoty rezultaty, efektyvinti ir valdyti veiklas kaip tarpusavyje susijusius
procesus ir vieningg sistema, atsizvelgiant j Centro kokybés politika ir strategines kryptis.
Reaguoti j regiono darbo rinkos pokyc¢ius, jgyvendinant profesinj mokymg. Dalyvauti
jgyvendinant Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo plétros
programos pazangos priemonés Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistema“ veiklose: ,,Profesinio mokymo pameistrystés forma jgyvendinimas®,
»Asmeny, besimokanc¢iy pagal formaliojo profesinio mokymo programas, praktinis mokymas
sektoriniame praktinio mokymo centre®, ,,Galimybiy mokytis profesinio mokymo programy
modulius sudarymas* ir Kt.

Plésti bendrojo ugdymo (jtraukusis ugdymas) ir profesinio mokymo prieinamuma. Planuoti ir
jgyvendinti $vietimo pagalbos specialisty pritraukimg j Centra.
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Centro veiklos stiprybés, tobulintini aspektai, galimybés, grésmés

STIPRYBES

SILPNYBES

e Plati profesinio mokymo pasiiila,
atsizvelgiant i visy paslaugy vartotojy (neigaliyjy,
suaugusiyjy) ir darbo rinkos poreikius.

e Veikia sektoriniai praktinio mokymo centrai,
organizuojami mokymai kity PM] mokiniams.

e Pedagoging, dalyking patirtj turintys
mokytojai.

e Tobulinamos ir gerinamos IT ir
komunikacijos sistemos.

e  Plétojami jvairiapusiski rySiai su socialiniais
partneriais Lietuvoje, ilgalaikiai, patikimi uZsienio
parteriai.

e  Patirtis rengiant ir vykdant tarptautinius
projektus, organizuojant mainy vizitus.

e Atlikta pagrindinio pastato renovacija
uztikrina geresnes mokymosi ir darbo salygas.

e Vykdomos profesinio mokymo programos
kartu su viduriniu ugdymu.

e Palanki emociné darbo aplinka, tinkama
darbuotojy motyvavimo sistema.

e Aktyvi, nuolat stipréjanti mokiniy savivalda.
e Sékmingai veikia profesinio informavimo ir
konsultavimo programa.

e  Taikoma smurto pavojaus prevencija.

e Efektyviai vykdoma korupcijos prevencija.
e  Aukstas jsidarbinimo Lietuvoje rodiklis dél
tinkamo profesijos parengimo lygio.

e Darbdaviai gerai vertina mokiniy
pasirengima darbinei veiklai. Centras atviras
mokiniy tévams, darbdaviams,

visuomenei.

e Specialiojo pedagogo teikiama pagalba SUP
mokiniams.

¢ S¢kminga mokiniy skatinimo sistema.

e Gera, moderni mokymosi bazé, geras
susisiekimas.

e  Skiriamas nuolatinis démesys mokytojy
kvalifikacijai ir jos tobulinimui.

e Idiegta KVS pagal LST EN ISO 9001:2015.

e Nepakankama dalies mokiniy mokymosi
motyvacija ir aktyvumas, savarankiskumo
trukumas ir pasyvumas.

e Prastas pamoky lankomumas.

e Mokiniy priémimo tvarky keitimas,
vykdomos reformos, teisinés bazés ypatumai
mazina teikiamy paslaugy patrauklumg ir
poreikj.

e Maz¢jantis tévy (glob&jy) doméjimasis
mokiniy ugdomosios veiklos rezultatais,
Centro bendruomenés veikla.

e Nepakankami darbuotojy IT mokejimo
1giidziai.

e Nepakankamas prekybos praktinio
mokymo centro jveiklinimas, kity patalpy
panaudojimas.

e Prastos mokiniy, turin€iy specialiyjy
poreikiy, jsidarbinimo galimybés.

¢ Bendrojo ugdymo jstaigy bendruomeniy
neigiamos nuostatos apie profesinj mokyma.
e Centro vidaus tvarkos taisykliy, etikos
pazeidimai.

e Pagalbos mokiniui specialisty
(psichologo, mokytojo padéjéjo) darbui su
specialiyjy poreikiy mokiniais triikumas.

e Neatsakingas brandos egzaminy
pasirinkimas: mokiniai renkasi jy gebéjimy
ir galiy neatitinkancius dalyky egzaminus. Jy
neislaiko arba j egzaminus neatvyksta.

e Prastas ugdymo proceso
individualizavimas.

e Mokiniy psichologinio, kartais ir fizinio
smurto neigiama jtaka mokiniams ir
mokytojams.

e Gimnazijos skyriaus kabinety apriipinimas
naujesne jranga.

e Netolygus mokiniy grupiy
komplektavimas, atsizvelgiant j Uzimtumo
tarnybos finansuojamy projekty ir
pasikeitusj teisinj reglamenta.

¢ Finansavimo skyrimo planavimas
priklauso nuo vykdomos Salies politikos.

GALIMYBES

GRESMES
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e Ugdymo procese taikyti netradiciniy aplinky
panaudojimg ir kt.

e Plétoti profesinj mokyma, atsizvelgiant | darbo
rinkos ir socialiniy partneriy poreikius.

e Licencijuoti naujas modulines profesinio
mokymo programas. Sitilyti naujas,
konkurencingas profesinio mokymo programas.
e Plétoti neformalaus mokymo formas.

¢ Organizuoti trumpalaikius pagal darbdaviy ir
kity suinteresuoty Saliy poreikius mokymus.

e Pameistrystés mokymo budo platesnis
taikymas.

e Stiprinti ir plétoti socialinius rysius,
komunikacija, ieSkoti projektinés veiklos krypciy
didinant profesinio mokymo prieinamumg ir
vystant tarptautiSkuma.

¢ Darbuotojy profesiniy, mokytojy dalykiniy
kompetencijy tobulinimas.

e Testi mokymo, veiklinimo priemoniy
organizavimg Centro ir kity jstaigy mokiniams,
panaudojant sektoriniy praktiniy mokymo bazes.
¢ Atnaujinti materialing—techning¢ baze,

e Tobulinti IT ir komunikacijos sistema,
uztikrinant duomeny apsauga pagal
reglamentuojamag ES direktyva.

e Skatinti Tévy (globéjy) itraukima j Centro
veikla (sporto dienos, adventiniy vainiky pynimas
ir pan.).

e Ugdymo proceso individualizavimas MOODLE
platformos pagalba, jos taikymas visiems
mokiniams.

e Plétoti profesinj informavima, orientavima,
vykdyti vieSinimo veiklas regiono ir Salies mastu.
e Jauny mokytojy pritraukimas } mokykla.

¢ Centro mokiniams ir mokytojams suteiktos
galimybés kurti paZzangios Lietuvos strategija
,.Lietuva 2030,

e Jtraukti darbdavius, kitus socialinius partnerius ]
ugdymo procesa, gerinant mokiniy pasirengima
darbo rinkai.

¢ Skatinti mokytojy pasidalinimg geraja patirtimi.
¢ Organizuoti mokymus, skirtus pamokos
struktiirai ir turiniui tobulinti, atsizvelgiant |
atnaujintas bendrojo ugdymo programas.

e Stiprinti skaitmeninei ir Zaliajai transformacijai
reikalingus jgiidZius.

¢ Gerinti mokiniy gyvenimo salygos, jrengiama
Siuolaikiska aplinka.

e Jrengti netradicines mokymo aplinkas.

e Nuolat mazgjantis tévy (globéjy)
jsitraukimas j ugdymo procesa, veiklos
planavima.

e Nepakankamos mokiniy socialinés,
bendrosios kompetencijos.

e Neigiamas socialinés aplinkos poveikis
dél iSoriniy socialiniy aplinkybiy (smurto,
rikymo, alkoholio, narkotiniy medziagy).

e Dalies mokiniy, jy tévy ir visuomenes
menkinantis pozitris ] profesinj mokyma.

e Nejgijusiy kvalifikacijos asmeny
skai¢iaus didéjimas, nedalyvaujant asmens
1gyty kompetencijy vertinime/neislaikant
vertinimo testo.

e Mokiniy motyvacijos jtaka PUPP ir
brandos egzaminy rezultatams, mazina
mokiniy pasirinkimo galimybes tolimesniam
mokymuisi.

¢ Vidutinio mokytojy amziaus didé¢jimas
Daugumai vyresniy mokytojy sunku priimti
naujoves (DI, IT ir t. t.).

e Darbo salygy sudétingumas dirbant su
mokiniais turin€iais specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kity mokiniy nepakantumas jiems.
¢ Nuolat atsirandancios naujovés daro jtaka
sprendimui, kad mokytojo darbas yra
nepatrauklus.

e UZT projekty kriterijy kaita,
nepakankamai skiriamas finansavimas vieno
mokinio mokymui.

e Ribotas UZT finansavimas norintiems
mokytis pagal ilgesniy kredity profesinio
mokymo programg

e Darbdaviy pasyvumas siun¢iant mokytis
darbuotojus jgyti, tobulinti, kelti
kvalifikacija, mokytis pagal pameistrystes
mokymo forma.

e Darbdaviy Zema motyvacija jdarbinant
negalig turin€ius asmenis.

e L¢Sy trikumas infrastrukttros
modernizavimui, remontui, atnaujinimui.

e Demografiné ir socialiné situacija Salyje
mazina teikiamy paslaugy poreikj, mokytojy
darbo krtivi, kurie yra nesaugiis dél ateities.
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111 SKYRIUS. ISTAIGOS FINANSINE ANALIZE

1. VieSosios jstaigos dalininkai ir kiekvieno jy inasy verté finansiniy mety pradzioje ir
pabaigoje, dalininky kapitalo dydis finansiniyu mety pradzioje ir pabaigoje

Centro dalininkas yra Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, turinti 100
% akcijy. Dalininko jnasas mety pradZioje ir pabaigoje buvo 498932,08 Eur

2. VieSosios jstaigos gautos 1éSos ir jy Saltiniai per finansinius metus ir Siy 1éSy
panaudojimas pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius

Centras finansuojamas i$ valstybés biudzeto, istaigos uzdirbamy pajamy, bei Europos
sgjungos léSomis.

Valstybés biudZeto 1éSos

Kodas Samatos straipsnio pavadinimas Suma, EUR
2.1.11.1.01 Darbo uzmokestis pinigais 1721441,00
2.1.21.1.01 Socialinio draudimo jmokos 30077,00
2.2.1.1.1.05 Rysiy paslaugos 2000,00
2.2.1.1.1.06 Transporto iSlaikymas 6500,00
2.2.1.1.1.07 Aprangos ir patalynés jsigijimo islaidos 3000,00

Materialiojo turto paprastojo remonto prekiy ir
2.2.1.1.1.15 paslaugy jsigijimo islaidos 33499,58
2.2.1.1.1.16 Kvalifikacijos kélimas 6000,00
2.2.1.1.1.20 Komunalinés paslaugos 116790,00

Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy
22.11.1.21 Jsigijimo iSlaidos 14500,00
2.2.1.1.1.30 Kitos prekés ir paslaugos 90672,64
2.7.2.1.1.02 Socialiné parama natiira 2000,00
2.7.3.1.1.01 Darbdaviy socialiné parama pinigais 28500,00
2.8.1.1.1.01 Stipendijos 102998,00

Kompiuterinés techninés ir elektroniniy rysiy
3.1.1.3.1.04 Jrangos }jsigijimo i§laidos 5747,50

IS viso: 2163725,72

Istaigos uzdirbtos pajamos per 2023 m.
Gauta pajamuy, tiikst. EUR
Metai ajamos, Uz suteiktas Uz kitas paslaugas )
u_?ki ¢ EUR FT;;)II;)L/E; Uz parduotg turtg

2023 | 363,07 100,28 154,63 108,16
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Gauty léSy panaudojimas pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius

L Suma (tukst.
Kodas Straipsnis EUR)

21.1.11.01 Darbo uzmokestis 115,79
2.1.2.1.1.01 Socialinio draudimo jmokos 2,06
2.2.1.1.1.01 Mitybos i§laidos 30,34
2.2.1.1.1.05 Rysiy paslaugos 0,08
2.2.1.1.1.11 Komandiruotés iSlaidos 0,02
2.2.1.1.1.16 Kvalifikacijos kélimas 2,38
2.2.1.1.1.20 Komunalinés paslaugos 61,99
2.2.1.1.1.30 Kitos prekés ir paslaugos 43,62
2.7.3.1.1.01 Darbdaviy socialiné parama pinigais 0,41
3.1.1.2.1.02 Negyvenamuyjy pastaty jsigijimo iSlaidos 32,58
3.1.1.3.1.02 Kity masiny ir jrenginiy jsigijimo iSlaidos 12,33
3.1.2.1.1.02 Kompiuterinés programings jrangos ir 7,54

kompiuterinés programinés jrangos licencijy

isigijimo islaidos
3.1.2.1.1.05 Kito nematerialiojo turto jsigijimo iSlaidos 2,36
3.1.2.1.1.02 Kompiuterinés programings jrangos ir 1,46

kompiuterinés programinés jrangos licencijy

isigijimo iSlaidos

IS viso: 312,96

2023 m. buvo vykdyti Erasmus+ mobilumo, partnerysciy projektai, bei gauti pagrindiniy

projekty finansavimai.

Per 2023 m. gautos Europos Sajungos 1éSos

- Suma (tukst.

Projektas EUR)
10-008-P-0001 ..Karjeros specialisty tinklo vystymas* 6,98
2023-1-LT01-KA121-VET-000116958 Erasmus+ 194,14
LéSos skirtos mokiniy mobilumui
2021-1-EEQ01-KA220-VET-000025709 8,62
Creating a hybrid learning model elective course ,,Holiday pastries of
different Europe nations*
LéSos skirtos mokiniy Svietimui
SFR-FAV-2019-1-0076 ..Judu — daugiau galiu* 4,32
LéSos skirtos suagusiyjy bei mokiniy Svietimui
10-025-J-0001-J01-00014 ..Jevk praktiniy jgudziy sektoriniame praktinio 28,15
mokymao centre
LéSos skirtos mokiniy Svietimui
09.4.1-ESFA-T-736-02-0012 ,Praktika Utenos prekybos sektoriniame 13,91
praktinio mokymo centre”
LéSos skirtos mokiniy mobilumui
08.6.1-ESFA-V-911-20-0010 ,.Bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy Utenos 6,80
miesto gyventojy jgalinimas integruotis j darbo rinkg*,
LéSos skirtos suagusiyjy Svietimui
2021-1-L TO1-KA121-VET-000004756 Erasmus+ 38,33
LéSos skirtos mokiniy mobilumui
2022-1-L TO1-KA121-VET-000054009 Erasmus+ 45,29
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LéSos skirtos mokiniy mobilumui

04.3.1-VIPA-T-113-02-0009 ,,Utenos regioninio profesinio mokymo centro

pastato, esanéio Aukstaiéiy g. 5, Utenoje, modernizavimas”

168,95

IS viso:

515,49

Gauty 1éSy panaudojimas pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius

Kodas Straipsnis Suma (tiiks. EUR)
2.1.1.1.1.01 Darbo uzmokestis 54,35
2.1.2.1.1.01 Socialinio draudimo jmokos 1,01
2.2.1.1.1.05 Rysiy paslaugos 0,05
2.2.1.1.1.06 Transporto iSlaikymas 46,13
2211111 Komandiruotés iSlaidos 4,26
2.2.1.1.1.20 Komunalinés paslaugos 3,15
2.2.1.1.1.30 Kitos prekeés ir paslaugos 260,93
3.1.1.2.1.02 Negyvenamyjy pastaty jsigijimo islaidos 380,10
IS viso: 749,98

Kiti $altiniai:

Paramos per 2023 metus 0,28 tiikst. eury gauta pagal LR labdaros ir paramos jstatyma (galintiems

gauti paramg gavéjams).

3. Informacija apie vieSosios istaigos isigyta ir perleista ilgalaikj turta per finansinius metus

Lésy saltinis
(Biudzeto 1éSos,

jstaigos
Pavadinimas Vnt. Kaina Suma gaunamos
pajamos)
Kompiuteris HP Elite 840 G9 AiO 23 Intel Core i5- 1 1700,99 1700,99 nuosavos I.
125000 16GB
Kampinis stalas MODULUS,2000x2000mm gzuolas | 1 561,53 561,53 nuosavos |.
Nesiojamas kompiuteris MacBook Air Midnight 2 1369,72 2739,44 nuosavos I.
Apple M2
Kompiuteris All-in-One 4 638,88 2555,52 nuosavos .
Nuklonas"WorkOneQ12240"
Kompiuteris All-in-One 1 542,08 542,08 nuosavos I.
Nuklonas"WorkOneQ12240"
Gartraukis 1 3770,13 3770,13 nuosavos .
Gartraukis 1 2648,45 2648,45 nuosavos |.
Techniné duomeny baz¢ AutoData(mok.jst.licencija | 1 885,72 885,72 nuosavos I.
30 vartotojy)
Duimy iStraukimo ir oro padavimo sistema( 1 6521,90 6521,90 nuosavos .
suvirinimo kl. 5 kabiny ir vieno suvirinimo stalo)
Kompiuteris Magnum M350/2000 IN500.01 ALL IN | 10 574,75 5747,50 biudzeto 1.
ONE
Projektorius BenQ MW809STH 1 526,20 526,20 nuosavos I.
Priesduminés durys 14 1178,54 16499,58 biudzeto 1.
Esminio pagerinimo darbai mokymo centro 1 307761,26 | 307761,26 | ESI.
Esminio pagerinimo darbai mokymo centro 1 175009,07 | 175009,07 | nuosavos .
URPMC san. mazgo pritaikyto nejgaliesiems 1 13914,94 13914,94 nuosavos .
remontas
URPMC mokomojo korp. la. san mazgo remontas 1 17000,00 17000,00 biudzeto 1.
I$ viso nuosavy léSu 211375,97
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IS viso biudZeto 1¢Sy 39247,08

IS viso ES lésy 307761,30

IS viso 558384,35

Mobilus vaizdo jraSymo ir transliavimo jrenginys 1137,40 1137,40 Gautas
patikéjimo
sutartimi

4. VieSosios jstaigos sanaudos per finansinius metus. IS jy — iSlaidos darbo uZmokesciui

2023 m. Cento sgnaudos buvo 2947,15 tukst. EUR. IS jy 1957,22 tukst. EUR sudaré darbo

uzmokestis ir socialinis draudimas.

5. VieSosios jstaigos darbuotojuy skaicius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje

2022 m. gruodzio 31 d. Centre dirbo 94 darbuotojy, 2023 m. gruodzio 31 d. Centre dirbo 96

darbuotojai.

6. VieSosios jstaigos sanaudos valdymo iSlaidoms

Valdymo i$laidas sudaro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy ir vyriausiojo buhalterio darbo
uzmokestis ir kitos iSmokos Siems darbuotojams. 2023 m. priskaiCiuotas darbo uzmokestis su
mokesdiais bei kitomis iSmokomis buvo 182,62 tikst. EUR.

7. Duomenys apie vieSosios jstaigos vadova, jstaigos iSlaidos vadovo darbo uZmokes¢iui ir

kitoms vieSosios jstaigos vadovo iSmokoms

Per 2023 metus vadovo darbo uzmokescio su kintamaja dalimi priskai¢iuota su mokesciais 64,68

tukst. EUR.

8. VieSosios jstaigos iSlaidos kolegialiy organy kiekvieno nario darbo uZzmokesdiui ir
kitoms jstaigos kolegialiy organy nariy iSmokoms

ISmoky nebuvo.

9. VieSosios jstaigos iSlaidos iSmokoms su vieSosios jstaigos dalininku susijusiems asmenims

ISmoky nebuvo.
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PRIEDAI



Viesojo sektoriaus subjekto metinés veiklos

ataskaitos ir vieSojo sektoriaus subjekty grupés metinés
veiklos ataskaitos rengimo tvarkos apraso

2 priedas

VADOVAUJAMAS PAREIGAS EINANCIU ASMENU ATLYGINIMAS PER ATASKAITINIUS METUS*

EUR, ct
Eil. . .. Bazinis . C . .. Kitos ..
NI Pareigy pavadinimas atlyginimas Priemokos Priedai | Premijos mokos I8 viso
1 Direktorius 41863,26 0,00 0,00 0,00 21688,29 63551,55
2 | Direktoriaus . 24576 31 1050,00 0,00 0,00 152824 | 27154,55
pavaduotoja ugdymui
3 Direktoriaus 0,00 0,00
pavaduotojas 32735,12 2600,00 10384,28 45719,4
infrastruktirai
4 | Vyr. Buhaltere 31802,02 5381,94 0,00 0,00 5830,71 | 43014,67
5 fggéius‘mq skyriaus 2854448 70000 | 0% 0,00 414846 | 33392,94
Valgyklos ved¢ja 18630,03 705,00 0,00 0,00 3301,51 22636,54
Statyby-paslaugy 30543,9 1345,72 0,00 0,00 4700,12 | 36589,74
skyriaus vedéja
8 S;g;?:z”os skyriaus 32025,88 1000,00 0,00 0,00 504928 | 38075,16
9 | Administratorius 13691,59 550,00 0,00 0,00 2369,07 | 16610,66
f/sl o 254412,59 13332,66 0,00 0,00 58999,96 | 32674521

* Neatskai¢ius mokesciy.
** Jei buvo iSmokétos kitos iSmokos, tuomet po lentele paaiskinama, kokio pobuidzio (uz ka) iSmokos buvo iSmokétos.

**Kitos iSmokos — kintamoji darbo uzmokesc¢io dalis.




VieSojo sektoriaus subjekto metinés veiklos
ataskaitos, vieSojo sektoriaus subjekty grupés
metinés veiklos ataskaitos ir valstybés pazangos
ataskaitos rengimo tvarkos apraso

3 priedas

INFORMACIJA APIE REIKSMINGUS SANDORIUS

Eil. Sandorio $alis Sandorio Suma. Eur
Nr. Pavadinimas Kodas Registras Adresas objektas ’
1. | UAB "IC Logistics" | 300636663 Vilniaus g. Patalpos J. 95700,00
18, Utena Basanaviciaus
g.90, Utena
IS viso: | 95700,00

Pastabos:

1. Pavadinimo skiltyje, jei tai juridinis asmuo, nurodoma teisiné forma ir pavadinimas, jei
fizinis asmuo, — vardas ir pavardé¢.

2. Kodo skiltyje nurodomas juridinio asmens kodas.

3. Registro skiltyje nurodomas registras, kuriame kaupiami ir saugomi juridinio asmens
duomenys.

4. Adreso skiltyje, jei tai juridinis asmuo, nurodomas buveinés adresas, jei fizinis asmuo, —
adresas korespondencijai.

5. Sumos skiltyje, jei sandoris yra apmokestinamas pridétinés vertés mokesciu (toliau —
PVM), vie$oji jstaiga, kuri yra PVM mokétoja, suma nurodo be PVM, o vieSoji jstaiga, kuri néra
PVM mokétoja, — su PVM.




VieSojo sektoriaus subjekto metinés veiklos
ataskaitos ir vieSojo sektoriaus subjekty grupés
metinés veiklos ataskaitos rengimo tvarkos apraso

4 priedas

(Informacijos apie sandorius su susijusiomis $alimis forma)

SANDORIAI SU SUSIJUSIOMIS SALIMIS

Eil.
Nr.

Susijusi Salis

Sandorio
objektas

Suma,
EUR******

Pavadinimas™

Kodas**

Registras***

Adresas*

*k*k

Santykiy
pobudis**
**k*k

* Jei tai juridinis asmuo, nurodoma teisiné forma ir pavadinimas, jei fizinis asmuo — vardas ir pavardé.
** Nurodomas juridinio asmens kodas.

*** Nurodomas registras, kuriame kaupiami ir saugomi juridinio asmens duomenys.

**** Jei tai juridinis asmuo, nurodoma buveiné (adresas), jei fizinis asmuo — adresas korespondencijai.

**%x% Nurodomas susijusiy Saliy santykiy pobiidis remiantis VieSojo sektoriaus subjekto metinés veiklos ataskaitos ir

viesojo sektoriaus subjekty grupés metinés veiklos ataskaitos rengimo tvarkos apraso 19.3 papunkciu.

*asxk* Jei sandoris yra apmokestinamas PVM, vie$oji jstaiga, kuri yra PVM mokétoja, suma nurodo be PVM, o vie$oji
istaiga, kuri néra PVM mokétoja, — su PVM.




