REGISTRUOTA
2024-01-12 Nr. V1-7

PATVIRTINTA
Utenos regioninio profesinio
mokymo centro direktoriaus

2024 m. sausio d.
jsakymu Nr. V1-

2024 M. VADOVO, PAVADUOTOJO UGDYMUI, SKYRIU VEDEJU, MOKYTOJU, SOC.
PEDAGOGO, SPEC. PEDAGOGO KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS

Kvalifikacijos tobulinimo prioritetai 2024 metams

1 PRIORITETAS.

Ugdymas(is):
Stiprinti pedagogy skaitmenines kompetencijas, siekiant veiksmingiau jgyvendinti ugdymo

tikslus.
2 PRIORITETAS.

Mokiniy paZinimas:
Kurti jtraukig, atvirg ir bendradarbiaujancig mokykla, siekiant suvokti, atpazinti ir atliepti

mokiniy poreikius.
Kvalifikacijos tobulinimo tikslas

Organizuoti tikslingg pedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinima.
UZdaviniai:
Uztikrinti pedagoginiy darbuotojy ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinima,
apimant] galimybe kokybiskai organizuoti ugdymo procesa, dabartinés kartos vaiky pazinimo ir
bendravimo su vaikais kompetencijy stiprinima.

Stiprinti kompetencijas, reikalingas jtraukties principui jgyvendinti.

Kvalifikacijos tobulinimo principai
1. Kiekvienas Centro darbuotojas turi teis¢ ir pareiga tobulinti savo kvalifikacijg kursuose,
seminaruose, jmonese ir t.t..

2. Kvalifikacijos tobulinimas - nenutriikstamas procesas.
3. Vadovas, pavaduotojas ugdymui, skyriy vedéjai, mokytojai, soc. pedagogas, spec. pedagogas

laisvai renkasi kvalifikacijos tobulinimo renginius, derindami juos su Centro strateginiu planu,

metines veiklos programos tikslais ir uzdaviniais, kvalifikacijos tobulinimo prioritetais.

Kompetencijos ir kvalifikacijos tobulinimo finansavimas

Pedagogy kompetencijai tobulinti naudojamos Centro 1¢Sos, skirtos kvalifikacijos tobulinimui ir

jstaigos gaunamos pajamos.



Plétojamos Sékmés Priemoné LéSos Data Atsakingi
kompetencijos | kriterijai
Mokéjimas Patobulintos Seminaro Centro Kvalifikac | 2024 m. Direktoriaus
mokuytis, bendrosios ir pedagogams korupcijos 1jos sausio— pavaduotojas
skaitmeninis dalykings, prevencijos tema tobulinimo | geguzés ugdymui
raStingumas, skaitmeninio organizavimas 1€Sos mén.
ugdymo rastingumo, Seminaro organizavimas Kvalifikac | 2024 m. Direktoriaus
kokybes pedagoginés pedagoginiams ijos sausio— pavaduotojas
gerinimas, kompetencijos | darbuotojams Centre pagal | tobulinimo | geguzés ugdymui
pilietiSkumas, I kvalifikacijos tobulinimo | léSos men.
lyderyste, prioriteto kryptj
vertinimas, Seminary organizavimas Kvalifikac | 2024 m. Direktoriaus
profesinés ir pedagoginiams ijos rugséjo— pavaduotojas
dalykin¢s darbuotojams Centre pagal | tobulinimo | gruodzio | ugdymui
kompetencijos IT kvalifikacijos 1éSos mén.
tobulinimo prioriteto
krypti
Dalyvavimas Kvalifikac | 2024 m. Pedagoginiai
profesiniuose ir 1jos sausio— darbuotojai
dalykiniuose kvalifikacijos | tobulinimo | gruodzio
tobulinimo seminaruose 1€Sos mén.
Dalyvavimas 2024 m. Pedagoginiai
nuotoliniuose sausio— darbuotojai
seminaruose, kursuose. gruodzio
meén.
Mokymy Svietimo Kvalifikac | 2024 m. Svietimo
pagalbos specialistams ir 1jos sausio— pagalbos
kitiems pedagoginiams tobulinimo | gruodzio | specialistai
darbuotojams, dirbantiems | 1éSos mén. Pedagoginiai
su SUP mokiniais, darbuotojai
organizavimas
Patobulintos Dalyvavimas stazuotése | ES léSos Pagal Projekty
dalykinés pagal Erasmus + projekto vadovas
kompetencijos | programos projektus veikly
grafikus
Metodiné veikla
Profesinés Veikla Centro | Atviry ir integruoty BiudZeto | Pagal Metodiniy
kompetencijos | metodinése pamoky ir projektiniy 1€Sos 2024 m. grupiy
grupeése: veikly organizavimas metodiniy | pirmininkai
dalijimasis grupiy
savo darbo veiklos
patirtimi, planus
projekty sausio—
pristatymas, gruodzio
atviros ir mén.
integruotos
pamokos, jy
aptarimas
Profesinés Mokytojy Individualiai aktualios ir Pagal Metodiniy
kompetencijos | profesiniy administracijos poreikj grupiy
kompetencijy | rekomenduotos veiklos: pirmininkai
tobulinimas, dalyvavimas Centro, kaip




saviSvieta

besimokancios
bendruomenés, ir
tarpinstitucinio
bendradarbiavimo
veiklose, ugdomyjy veikly
(pamoky, renginiy)
steb¢jimas ir aptarimas,
praktiniy veikly
reflektavimas, dalinimasis
patirtimi dalykinése
(metodinése) grupése,
savo profesinés veiklos
jsivertinimas, kity
pedagoginiy darbuotojy
profesinés veiklos
analiz¢; dalyvavimas
neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo veiklose;
bendryjy ir specialiyjy
kompetencijy gilinimas
saviSvietos budu,
mokytojy veikla
reglamentuojanciy
dokumenty analizé

Specialiosios
kompetencijos

Gerosios
patirties ir
naujoviy
sklaida.
Seminary ar
mokymy
refleksija
metodinése
grupeése

Pedagoginiy darbuotojy
dalyvavimas kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose,
dalijimasis jgyta patirtimi
su kolegomiis ir jy
taikymas ugdymo procese.

Pagal
poreikj

Mokytojai
metodininkai

Mentoryste

Metodin¢ pagalba Centre
pradéjusiems dirbti
mokytojams

Pagal
poreikj

Saviugda

Bendryjy ir
dalykiniy
gebéjimy
ugdymas

Individualiy
dalykiniy ir
bendryjy
kompetencijy
tobulinimas

Pedagoginiy darbuotojy
saviSvieta pagal
asmeninius tobul¢jimo
tikslus ir planus

Pagal
asmeninj
tobuléjimo
plang

Pedagoginiai
darbuotojai

Psichologinis dabartinés
kartos mokiniy pazinimas
ir bendravimas su jais

Pagal
asmeninj
tobuléjimo
plang

Pedagoginiai
darbuotojai

Parengg¢: Jolita Lilioniené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

SUDERINTA
Metodinés tarybos

2024 m. sausio 4 d. posédzio

protokoliniu nutarimu Nr. UL-2




